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FUNDACAO DA FENALE
PORTO ALEGRE - 1993

mcEFnL'SINEFu!M ,

Em pé (esq. p/ dir.): Martin Andrade de Souza
(RS), Maria Helena Ayres Caramello (MT), Juarez
Souza da Silva (SC), Neuza Barbosa de Almeida (PE),
Lino José Damiani Destro (SC), Dorotéia Lucena
(RN), Gaspar Bissolotti Neto (SP), Enilto José dos
Santos (RS), Benedito de Jesus Carvalho (SP) e
Osney Flores (MS)

Sentados (esq. p/ dir.): Flavio Pancotte Dall’Agnol
(RS), Emidio Barros Gonzaga (R]), Sérgio Augusto
Jury Arnoud (RS), Trajano Ibarra Gusmao (RS),
Edson Kusma (SP) e Jodo Moreira (MS)
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Entidade sindical, sem fins lucrativos,
fundada em 22 de setembro de 1993, em
Porto Alegre/RS.

Portadora do Registro Sindical do
Ministério do Trabalho e Emprego.






DIRETORIAS FENAL / FENALE

GESTAO DIRETORIA PROVISORIA —
1993 /1994

Presidente: Trajano Ibarra Gusmao (RS)
1* Vice-Presidente: Emidio Barros Gonzaga

RJ)

2° Vice-Presidente: Glaciara Matos de Azevedo
(GO)

Vice-Presidente Area I — Sul: Marcio Rossi
SO

Vice-Presidente Area II — Sudeste: Gaspar
Bissolotti Neto (SP)

Vice-Presidente Area III — Centro-Oeste:
Osney Flores (MS)

Vice-Presidente Area I'V — Norte: Edson da
Silva Massulo (AM)

Vice-Presidente Area V — Nordeste: Francisco
Carlos Raposo (BA)

Secretario-Geral: Sérgio Augusto Jury Arnoud
(RS)

1° Tesoureiro: Nelson Menezes Florisbal (RS)
2* Tesoureira: Maria Helena Ayres Caramello
o)

Diretor de Imprensa e Divulgacgio:
Raimundo Coutinho (MA)

Diretor Juridico: José Eduardo Rangel (R])



Titulares:

Everaldo da Silva (PB)
]ose Israel de Lyra Fﬂho (AC)

Jorge Hélio Grecellé (RS)
Wilton Loello Nira (R])



GESTAO 1994/1997

Presidente: Edson Kusma (SP)

1* Vice-Presidente: Sérgio Augusto Jury Arnoud
(RS)

2° Vice-Presidente: Joao Moreira (MS)
Vice-Presidente Area I — Sul: Adaury Schimitt
(5C)

Vice-Presidente Area IT — Sudeste: Lconildes
Paulillo (SP)

Vice-Presidente Area ITI — Centro-Oeste:
Osney Flores (MS)

Vice-Presidente Area IV — Norte: José
Rodrigues de Oliveira Filho (TO);
Vice-Presidente Area V — Nordeste I:
Dorotéia Lucena (RN)

Vice-Presidente Area V — Nordeste II:
Everaldo Francisco (PB)

Secretario-Geral: Francisco Raposo (BA)

1° Secretario: Leonidia Martins (SP)

2° Secretario: Vilmey Vasconcelos (RS)

1° Tesoureiro: José Carlos Gongalves (SP)

2* Tesoureira: Rosvite Inez Machry (SC)
Diretor de Imprensa e Divulgagido: Gaspar
Bissolotti Neto (SP)

Diretor Juridico: Enilto José dos Santos (RS)
Diretor de Assuntos Econdémicos: Maria
Helena Ayres Caramello (MT)

Diretor de Formagao Sindical: Reginaldo

Cerqueira (MT)
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Diretor de Assuntos Associativos: Nelson
Menezes Florisbal (RS)

CONSELHO FISCAL

Titulares:

Edson Massulo (AM)

Edson Angelo “Pepeu” da Silva (MT)
Alaor Cordova (RS)

Suplentes:

Ademir Silva (SC)

Antonio Carlos da Silva (BA)
Valdevino de Souza (MS)
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GESTAO 1997/2000

Presidente: Nelson Menezes Florisbal (RS)

1* Vice-Presidente: Maria Helena Ayres
Caramello (MT)

2° Vice-Presidente: Gaspar Bissolotti Neto (SP)
Vice-Presidente Area 1 — Sul: Flavio Pancote
Dall’Agnoll (RS)

Vice-Presidente Area IT — Sudeste: Edson
Kusma — Fal. Subst: Leonidia Martins
Vice-Presidente Area III — Centro-Oeste:
Joao Moreira (MS)

Vice-Presidente Area IV — Norte: José
Rodrigues de Oliveira Filho (TO)
Vice-Presidente Area V — Nordeste: José
Rodrigues (DF)

Secretario-Geral: Marcio Juliano Vieira de
Almeida (MG)

1° Secretario: Jorge Hélio Gisler Grecellé (RS)
2° Secretario: Cidraque Dias (RR)

1° Tesoureiro: Sérgio Augusto Jury Arnoud (RS)
2* Tesoureira: Ivete Rocha Bissolotti (SP)
Diretor de Imprensa e Divulgagao: Lenilson
Vieira de Souza (MG)

Diretor Juridico: Augusto José Gamboa (PA)
Diretor de Assuntos Econdémicos: Edson
Angelo “Pepeu” da Silva (MT)

Diretor de Formagao Sindical: José Israel de
Lira Filho (AC)

Diretor de Assuntos Associativos: Carlos
Henrique Ferreira (DF)
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Alari Romariz Torres (AL)

Joao de Deus da Silva (MT)
Gilmar Ferreira da Silva (MT)

José Carlos Gongalves (SP)
Reginaldo Costa Cerqueira (MT)



GESTAO 2000/2003

Presidente: Francisco Carlos de Oliveira Raposo
— BA)

1* Vice-Presidente: Joio Moreira (MS)
Vice-Presidente — Sul: Trajano Ibarra Gusmao
(®S)

Vice-Presidente — Sudeste: Joalve Vasconcelos
Santos (SP)

Vice-Presidente — Centro-Oeste: Miguel
Laborao (GO)

Vice-Presidente — Norte: Augusto José Alencar
Gamboa (PA)

Vice-Presidente — Nordeste: Antonio Carlos
da Silva (SE)

Secretario-Geral: Regina Maura Soares (SC)

1° Secretario: Roberto Carlos da Silva (MS)
Tesoureiro-Geral: Ario Almeida Menezes —
(BA) A

1* Tesoureiro: Edson Angelo “Pepeu” da Silva
M)

Diretor de Imprensa e Divulgagdo: Benedito
de Jesus Carvalho (SP)

Diretor Juridico: Claudio Carvalho (PA)
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Maria de Lourdes Castro Dantas (PB)

Lailson Monteiro (AM)
Deurismar S. Ferre (GO)

Severino Ferreira da Silva — Bill (MS)
Liciamara Faria Laus (SC)



GESTAO 2003/2006

Presidente: Francisco Raposo (BA)

1* Vice-Presidente: Joio Moreira (MS)
Vice-Presidente — Sul: Liciamara Campos (SC)
Vice-Presidente — Sudeste: Gaspar Bissolotti
Neto (SP)

Vice-Presidente - Centro-Oeste: Miguel
Laborio — (GO)

Vice-Presidente -Norte: Adalcimar Aldacir
Nunes — (AC)

Vice-Presidente - Nordeste: Maria de Lourdes
de Castro Dantas — (PB)

Secretario-Geral, Edimar Rodrigues — (DF)

1° Secretario: Alonso Vieira da Silva — (MT)
Tesoureiro-Geral: Ario Almeida Menezes (BA)
1* Tesoureiro: Sérgio Ferreira Silva — (PE)
Diretor de Imprensa e Divulgagdo: Julio Cesar
Brasileiro Pereira — (SP)

Diretor Juridico: Luiz Antonio Damasceno
(PA)

Diretor de Assuntos Econdémicos: Edson
Angelo “Pepeu” da Silva (MT)

Diretor de Formagao Sindical: José Israel de
Lira Filho (AC)

Diretor de Assuntos Associativos: Carlos
Henrique Ferreira (DF)
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Joelio Petr6 (RS)

Matrlicio Almeida (AP)
Henrique Nascimento Lopes (AL)

Monica C. Castelo Pereira (ES)



GESTAO 2006/2009

Presidente: Jodo Moreira (MS)
Vice-Presidente: Hermes Teixeira da Rosa (RS)
Secretario-geral: Gaspar Bissolotti Neto (SP)
1° Secretario: Francisco Iclenor Oliveira (AP)
Tesoureiro-geral: Roberto Catlos da Silva (MS)
1° Tesoureiro: Maria de Lourdes Dantas - (PB)
Diretor Regional Sul: Joélio Petr6 (RS)

Diretor Regional Sudeste: José Carlos
Gongalves (SP)

Diretor Regional Centro-Oeste: Maria dos
Remédios (DF)

Diretor Regional Norte: Luiz Antonio
Damasceno (PA)

Diretor Regional Nordeste: Zilneide Lages
(AL)

Diretor de Imprensa, Divulgagio E
Informagao: Jarina Lemos Concei¢ao (RO)

Diretor Juridico: Adalcimar Aldaci Nunes (AC)
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Henrique Lopes (AL)

Zamirton Guimaraes (RO)
Rocilene de Souza Cordeiro (AC)

Marcia Aparecida Pereira (RO)
Delson Robney Viana (MS)



GESTAO 2009/2012

GESTAO “COMPROMISSO E
RESPEITO”

Presidente: GASPAR BISSOLOTTI NETO
(ASPAL/SP)

Vice-Presidente: HERMES TEIXEIRA DA
ROSA (CEFAL/RS)

Secretario-Geral: JOSE EDUARDO RANGEL
(ASALER]/R])

1° Secretario: FRANCISCO ICLENOR
BEZERRA DE OLIVEIRA (SINDSEL/AP)

Tesoureiro-Geral: JOSE CARLOS
GONCALVES (AFALESP/SP)

1° Tesoureiro: HENRIQUE NASCIMENTO
LOPES (STPLAL/AL)

Diretor Regional Sul: TRAJANO GUSMAO
(SINFEEAL/RS)

Diretor Regional Sudeste: LINCOLN ALVES
MIRANDA (ASLEMG/MG)

Diretor Regional Centro-Oeste: FREDERICO
MARCIO AREA LEAO MONTEIRO
(SINDAL/MT)
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Diretor Regional Norte: ALBELE MARIA
FERREIRA ASSUMPCAO (ASALP/PA)

Diretor Regional Nordeste: JOANA DE
JESUS ARAUJO (SINDSALEM/MA);

Diretor de Imprensa, Divulgacio e
Informagio: NAILOR VARGAS
MARCONDES DE SOUZA (SISALMS/MS)

Diretor Juridico: MAURICIO MOURA
MARANHAO DA FONTE (SISALEPE/PE)

CONSELHO FISCAL
Titulares

LEANDRO PEREIRA MACHADO
(SINDILEGIS/ES)

MARIA DAS NEVES PEREIRA DA SILVA
(SINPOL/PB)

ROCILENE DE SOUZA CORDEIRO
(SINDSPLAC/AC)

Suplentes
ALAOR MEDEIROS DE CORDOVA

(AFIAL/RS)
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ZILNEIDE OLIVEIRA LAGES
(STPLAL/AL)



GESTAO 2012/2015

GESTAO "UNIDADE E EXPERIENCIA"
Presidente: JOAO MOREIRA (MS)

Vice-Presidente: ISABEL CRISTINA
CARNEIRO SCHAEFER (SC)

Secretatio Geral: JOSE EDUARDO RANGEL
R]))

1° Secretario: LINCOLN ALVES MIRANDA
MG)

Tesoureiro Geral: NAILOR VARGAS M. DE
SOUZA (MS)

1° Tesoureiro: ARNALDO SOARES (MA)

Vice-Presidente Sul: HERMES TEIXEIRA
DA ROSA (RS)

Vice-Presidente Sudeste: LEANDRO
PEREIRA MACHADO (ES)

Vice-Presidente Centro-Oeste:
FREDERICO MARCIO A. LEAO
MONTEIRO (MT)

Vice-Presidente Norte: EDITE LIMA
ALBUQUERQUE (AC)
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Vice-Presidente Nordeste: MARIA DE
LOURDES DE CASTRO DANTAS (PB)

Diretor de Imprensa, Divulgagao e
Informagiao: LUIZ CARLOS PADILHA
PUTTKAMMER (SC)

Diretor Juridico: VALMIR CASTRO ALVES
(ES)

CONSELHO FISCAL
Titulares

ZILNEIDE OLIVEIRA LAGES (AL)
JOANA DE JESUS ARAUJO (MA)
NELSON HENRIQUE MOREIRA (SC)

Suplentes

HELIO GOMES DA SILVA (PB)
RITA AMADIO FERRARO (SP)
DAVID CASSEB (RO)
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JOAO MOREIRA (MS) e LINCOLN ALVES
MIRANDA (MG)



GESTAO 2015/2018

GESTAO “CONSOLIDACAO DAS
CONQUISTAS” - 2015/2018

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente: JOAO MOREIRA (MS)

Vice-Presidente: MARIA DE LOURDES DE
CASTRO DANTAS (PB)

Vice-Presidente Centro-Oeste: FREDERICO
MARCIO A. LEAO MONTEIRO MT)

Vice-Presidente Nordeste: ZILNEIDE
OLIVEIRA LAGES (AL)

Vice-Presidente Norte: RAIMUNDO
FACANHA FERREIRA (RO)

Vice-Presidente Sudeste: LEANDRO
PEREIRA MACHADO (ES)

Vice-Presidente Sul: LEOBERTO BREGUE
DANIEL (SC)

Secretario Geral: JOSE EDUARDO RANGEL
RJ))

Secretario: LINCOLN ALVES MIRANDA
MG)
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Tesoureiro Geral: NAILLOR VARGAS M. DE
SOUZA (MS)

Tesoureiro: NELSON MENEZES
FLORISBAL (RS)

Diretor de Imprensa, Divulgagio e
Informagdao: GASPAR BISSOLOTTI NETO
(SP)

Diretor Juridico: VALMIR CASTRO ALVES
(ES)

DIRETORIA (MEMBROS SUPLENTES)
ORLANDO JOSE BONFIM FILHO (PB)
JACO MACHADO FERREIRA (RO)

GERALDO MAGELA (MG)

LUIZ CARLOS PADILHA PUTTKAMMER
SO

MARTA REGINA RANGEL NEVES (SP)
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CONSELHO FISCAL
Titulares

RITA AMADIO BRITO ANDRADE
FERRARO (SP)

WILMA SILVEIRA S. LEAL (R])
PEDRO KECE ARAUJO (AL)

Suplentes

ANA JOIA (RO)

JULIO MATIAUDA (SC)

GERALDO EDIBERTO FERNANDES (MG)

DELEGADOS REPRESENTANTES
JUNTO A CONFEDERACAO:

JOAO MOREIRA (MS)
LINCOLN ALVES MIRANDA (MG)
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GESTAO 2018/2021
GESTAO “UNIAO E REALIZACOES”

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: José Eduardo Rangel (R])

1° Vice Presidente: Lincoln Alves Miranda
(MG)

2° Vice Presidente: Henrique Nascimento
Lopes (AL)

Vice-Presidente Regional Centro-Oeste:
Petrus Elesbao Lima da Silva (DF)
Vice-Presidente Regional Nordeste: Antonio
Geraldo da Silva (SE)

Vice-Presidente Regional Norte: Raimundo
Faganha Ferreira (RO)

Vice-Presidente Regional Sudeste: Valmir
Castro Alves (ES)

Vice-Presidente Regional Sul: Armando
Luciano Carvalho Agostini (SC)

Secretario Geral: Nelson Menezes Florisbal
(RS)

Secretario Adjunto: Hélio Gomes da Silva (PB)
Tesoureiro Geral: Joio Moreira (MS)
Tesoureira Adjunta: Rita Amadio de Brito
Andrade Ferraro (SP)

Diretor de Comunicagio: Gaspar Bissolotti
Neto (SP)

Diretor Juridico: Leandro Pereira Machado (ES)
Diretor de Formagao e Organizagao Sindical:
Geraldo Magela (MG)
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Diretor de Aposentados e Pensionistas: Joio
Elisio Fonseca (SP)*

Diretora de Politicas de Valorizagio da
Mulher: Mara Valverde (RO)

Diretora de Entidades Parceiras: Fatima
Mosqueira (DF)

DIRETORIA (Membros Suplentes)

Pedro Sérgio Vinente de Souza (PA)*
José César da Silva Fonseca (AM)
Jovanildo Antonio da Silva (MT)
Toni Soares (AP)

Pedro Kecé (AL)

CONSELHO FISCAL
Membros Titulares

Zilneide Oliveira Lages (AL)
Nelson Henrique Moreira (SC)
Ana Joia Souto de Araujo (RO)

Suplentes

Orlando José do Bonfim Filho (PB)
Alberlandio Brandao Menezes (AC)
Dilcilene Ferreira da Silva Chagas (AP)
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REPRESENTANTES JUNTO A
CONACATE

Eliana Almeida Cruz (PA)
Wilma Silveira Souza Leal (R])

*ALTERACOES NO DECORRER DO
MANDATO:

Diretor de Aposentados e Pensionistas:
Pedro Sérgio Vinente de Souza (PA) em
virtude do falecimento de Joao Elisio Fonseca
(SP)

Diretor Juridico: José Cesar da Silva Fonseca
(AM) em virtude do licenciamento de Leandro
Pereira Machado (ES) para se candidatar a
Camara Municipal de Vitoria.

DIRETORIA (Membros Suplentes)
Victorina Thereza Frugoli (SP) na vaga

de Pedro Sérgio Vinente de Souza, em virtude
de sua nomeagao para o cargo de Diretor de
Aposentados e Pensionistas.

32



COLETANEA DE
CARTAS DA
FENAL / FENALE

1993-2021
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INDICE DE CARTAS DA FENAL /
FENALE — 1993/2021

01 - PORTO ALEGRE - 22/09/1993
02 - RIO DE JANEIRO - 21/01/1994
03 - FLORIANOPOLIS - 08/12/1994
04 — SALVADOR - 23/11/1995

05 — BRASILIA - 09/05/1996

06 — MINAS GERAIS - 08/11/1996

07 — CUIABA -17/10/1997

08 — SAO PAULO - 21/08/1998

09 — MACEIO - 24/09/1999

10 - RECIFE - 23/11/2001

11 - BRASILIA - 26/04/2002

12 - BELO HORIZONTE - 05/12/2002
13 - SAO PAULO -13/06/2003

14 — GOIANIA - 04/05/2004
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15 — SAO LUIZ - 10/06/2005

16 — FLORIANOPOLIS - 09/12/2005
17 — MACAPA - 14/07/2006

18 — PORTO VELHO - 01/12/2007
19 - CAMPO GRANDE - 29/06/2007
20 - JOAO PESSOA - 04/06/2008

21 — RIO DE JANEIRO - 14/11/2008

22 - CARTA ABERTA A POPULACAO —
13/04/2009

23 — BELEM - 29/05/2009
24 — CARTA DE VITORIA -27/11/2009

25 — CARTA DE BELO HORIZONTE -
28/05/2010

26 — CARTA DE SAO LUIS -26/11/2010

27 — CARTA DE FLORIANOPOLIS -
20/05/2011

28 — CARTA DE RECIFE - 25/11/2011

29 — CARTA DE NATAL -30/5/2012
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30 — CARTA DE SAO PAULO - 30/11/2012
31— CARTA DE RECIFE - 24/05/2013
32— CARTA DE MACEIO - 08/11/2013
33— CARTA DE BRASILIA - 08/05/2014

34 — CARTA DE RIO DE JANEIRO -
21/11/2014

35— CARTA DE VITORIA -10/06/2015

36 — CARTA DE CAMPO GRANDE -
26/11/2015

37 - CARTA DE ARACAJU -01/06/2016
38 — CARTA DE JOAO PESSOA -25/11/2016

39 - CARTA DE FOZ DO IGUACU -
07/06/2017

40 — CARTA DE BELEM - 16/11/2017
41 — CARTA DE GRAMADO -09/05/2018

42 — CARTA ABERTA AOS
PRESIDENCIAVEIS - 01/10/2018

43 — CARTA DE FLORIANOPOLIS —
29/11/2018
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44 — CARTA DE BRASILIA —-17/05/2019
45 — CARTA DE SALVADOR -20/11/2019

46 — CARTA DO I ENCONTRO POR
VIDEOCONFERENCIA DA FENALE -
30/06,/2020

47 — CARTA DO II ENCONTRO POR
VIDEOCONFERENCIA DA FENALE -
01/12/2020

48 - CARTA DO III ENCONTRO POR

VIDEOCONFERENCIA DA FENALE —
09/06/2021

N.E.: Foi mantida a ortografia da época
(cartas originais, sem revisdo posterior)
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“Carta de Porto Alegre”

Os dirigentes de Sindicatos e Associagoes de
Servidores dos Poderes Legislativos, reunidos
no 1° Encontro Nacional de Servidores e dos
Poderes Legislativos realizado em Porto
Alegre — RS, dias 21 e 22 de setembro de

1993, aprovam a seguinte resolucao:

1 — No momento em que o Pais discute a
Revisao Constitucional, manifestamos nossa
posicao radicalmente contraria a sua
realizacdo, pois objetiva, exclusivamente,
retirar do texto constitucional os avancos
soclais duramente conquistados em 1988.

2 — Essa revisao esconde a incapacidade
politica e administrativa das elites dominantes
que desmantelaram o Estado brasileiro e sao
incompetentes para colocar o Pafs no rumo
do desenvolvimento econdémico e social.

3 — Diante da possibilidade da realizacao da
Revisao Constitucional, manifestamos nosso
repudio, ao discurso “neoliberal” do Estado,
tese que encobre a busca da privatizagao
indiscriminada, com o repasse a iniciativa
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privada da saude, educacao, previdéncia e
outros servicos essenciais a sociedade.

4 — Em decorréncia disso, vemos a tentativa
de acabar com a estabilidade com a
aposentadoria integral e por tempo de servigo
e com o direito a Sindicalizacao dos
servidores publicos, assim como a ameaca a
inimeros avangos sociais conquistados pelos
trabalhadores.

5 — Estas conquistas, ao contrario do que
pregam as elites, representam garantias para
sociedade. A estabilidade garante a
continuidade administrativa que seria
comprometida com a substituicao de todos
os servidores a cada troca de governante.

6 — A desestruturacao do servigo publico,
sempre rotulada romposamente como
“reforma administrativa”, é acao deliberada
para facilitar a privatiza¢ao capaz de render
polpudos lucros ao empresariado.

7 — A do servico e do servidor publico, além
de questoes especificas relativas aos Poderes
Legislativos, nos unem e impoem a

necessidade de um permanente intercambio.
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8 — Face ao acima exposto, resolvemos:

A: Intensificar a mobilizacao, em todos os
estados, com vistas a barrar a Revisao
Constitucional, ou, no caso de sua realizacao,
garantir a manutencao e integridade das
conquistas sociais e dos servidores publicos.

B: Aprofundar o intercambio entre os
servidores dos Poderes Legislativos dos
diversos estados, buscando aqueles que por
qualquer motivo nao estiveram presentes a
este 1° Encontro.

C: Criar a Fenal — Federacao Nacional dos
Servidores dos Poderes Legislativos, entidade
de segundo grau no sistema Confederativo
que retune sindicatos e associagoes de
servidores dos Poderes Legislativos,
congregando-os, a qual pugnara pela
valorizacao do servico e dos servidores
publicos.

D: Convocar, em conjunto com os
companheiros do Sindaletj, para em meados
de janeiro de 1994, no Rio de Janeiro, a
primeira Reuniao do Conselho de
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Representantes da Fenal, a qual revisara os
estatutos e definira os rumos da entidade nos
proximos meses.

E: A unidade ¢é a nossa forcal Vamos nos
somar nessa luta, contra a Revisao, contra o
arrocho salarial e pela valorizagao dos
servicos e do servidor publico.

Porto Alegre, RS, 22 de setembro de 1993

CEFAL/RS, SINFEEAL/RS,
AFIAL/RS, FESSERGS/RS,
AFALESP/SP, AFALESC/SC,
SINDALESC/SC, SINDAL/MT,
SISALMS,/MS, ASSAPE/PE,
ASPOL/RN, SINDALER]/R]
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“Carta do Rio de Janeiro”

Os Servidores dos Poderes Legislativos,
reunidos através de seus sindicatos,
associacoes e Federacao Nacional, no 11
Encontro, na cidade do Rio de Janeiro, de 19
a 21 de janeiro de 1994, aprovaram a seguinte
Resolucao:

1 - No momento em que internacionalmente
se questiona o modelo econémico neoliberal
ja exaurido na Inglaterra, Franca e Estados
Unidos e que enorme custo social vem
provocando no México, Argentina,
Venezuela, Chile, dentre outros, modelo esse
que nada mais é do que o mesmo projeto que
herdamos do governante cassado pelo
Congresso em meio a histérica mobilizagao
da sociedade brasileira e que prega “a
diminuicao do Estado”, abrindo espacos para
o avango da iniciativa privada na saude,
educacao, previdéncia e em tantos outros
servicos essenciais o que so acrescentara
prejuizo para a sociedade, pois, agravara a
enorme crise social que vivemos.

2 — Alheios a esta situacao, internamente,
Deputados e Senadores, representando
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segmentos conservadores, a sombra da CPI
do Or¢amento, participam do processo
revisional da constituicao de 1988, com a
clara intencao de fulminar as conquistas
sociais ali inscritas.

3 — Diante disso, manifestamos nossa posi¢ao
em defesa da manutencao dos direitos e
conquistas sociais dos trabalhadores e, em
especial dos servidores publicos, através da
manutenc¢ao de todo o “Capitulo VII — da
Administracao Publica”, do Titulo III “Da
Organiza¢ao do Estado”, com destaques para
os seguintes itens:

I) Estabilidade — Art. 41 — Profissionalizacao
do Servico Publico;

IT) Isonomia — Art. 39, § 1° - [E uma questao
de justica social;

III) Proventos e Pensoes — Art .40, § 4° e 5° -
A integralidade dos proventos aos
pensionistas e aposentados, como
reconhecimento ao servigo prestado ao
Estado;

IV) Aposentadoria Integral por Tempo de
Servico — Incisos do artigo 40 — garantindo
que o brasileiro vive em média até os 60 anos
e aposentadoria aos trinta e cinco anos de
servigo garantido os proventos integrais e
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aposentadorias especiais, propiciando a
renovagao dos quadros dos servidores;

V) Modificagao do Artigo 37 — Item II da
Constituicao Federal, fazendo retornar a
expressao “primeira”, onde trata da
investidura na func¢ao publica, condigdao
indispensavel para assegurar a implantacao de
planos de carreira, assegurado na propria
Constituicao.

Em face do acima exposto, decidimos:

a) Intensificar nossa mobiliza¢ao, realizando
atividades, assembléias e abaixo-assinados,
buscando apoio das representagoes estaduais
NO CONZresso revisor;

b) Realizar um “Dia Nacional de
Mobilizacao” dos Servidores dos Poderes
Legislativos, em defesa da manuten¢ao das
conquistas sociais e da valorizacao do
servidor publico.

A unidade e a nossa mobilizacao sao
indispensaveis para barrarmos o retrocesso, o
arrocho e o aniquilamento das conquistas
sociais.
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Vamos construir um pais socialmente justo,
onde todos possam viver dignamente.

Rio de Janeiro, RJ, 21 de janeiro de 1994

FENAL, SINDALER]/R],
ASSALEM/MA, ASLEMG/MG,
SINCECAN/R], SINPOL/PB,
SINTALP/PB, SINDAL/MT,
ASPOL/RN, SINDALESC/SC,
AFALESC/SC, SINDSLEG/GO,
SIND.DOS SERV. DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU/R],
ASALP/PA, ASSALE/AM,
SINPSMAR/R], SISALESP/SP,
AFALESP/SP, CEFAL/RS,
SINFEEAL/RS, SINDSALBA/BA,
SINDSPLAC/AC, ASALER]/R],
SINPOLAL/AL, SINDLER/RO
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“Carta de Florianopolis”

Os servidores dos Poderes Legislativos
reunidos através de seus representantes —
delegados ao IV Encontro de Sindicatos e
Associacoes de Servidores dos Poderes
Legislativos do Brasil e do I Congresso da
Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e Distrito
Federal, designados pela sigla Fenal, na cidade
de Floriandpolis, de sete a nove de dezembro
de 1994, expoem e aprovam a seguinte
resolucao:

1 — O trabalho consagrado a constituinte, por
muito dos congressistas teve €xito nos
reconhecidos avancos fundamentais
pertinentes a dignidade da pessoa humana,
valores sociais do trabalho, a da livre
iniciativa e justi¢a social, dando mais énfase e
atencao aos direitos do homem e da mulher.

2 — Alheio a essa situacao, o Presidente eleito
Fernando Henrique Cardoso encaminha ao
Congresso Nacional e a proposta de Reforma
Constitucional, aumentando drasticamente e
as exigencias para aposentadorias dos
trabalhadores e funcionarios publicos,
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tixando em sessenta anos a idade minima
para aposentadoria e estendendo a
contribui¢do previdenciaria até quarenta anos.

3 — Denunciamos a opiniao publica, que o
processo revisional tem a intenc¢do de acabar
com as conquistas sociais, usurpando os
direitos que lhe foram concedidos pela
Constituicao de 1988.

4 — Diante disto, vimos manifestar nossa
posicao em defesa de manutengao dos
direitos e conquistas sociais dos
trabalhadores, em especial dos servidores
publicos através da manuten¢ao de todo o
capitulo VII que trata da Administracao
Publica, do Titulo III — Da Organiza¢ao do
Estado, com destaque para os seguintes
dispositivos constitucionais:

a) Modificagao do Artigo 37, item 11 da
Constituicao Federal, fazendo retornar a
expressao “primeira”, onde trata da
investidura na func¢ao publica, condigao “sine
gua nor’”’, indispensavel para assegurar a
implementacao de planos de carreira,
assegurado pela Constituicao.
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b) Regime Juridico Unico e Plano de Carreira
os os servidores publicos;

c) Artigo 39, paragrafo primeiro — Isonomia.
d) Artigo 40 — Proventos integrais da
aposentadoria: 1)Por invalidez permanente; 2)
Compulsoria aos 70 anos de idade; 3)
Voluntaria, - Aos 35 anos de servico, se
homem e aos 30, se mulher, - aos 30 anos,
para professor e aos 25 para professora: -
Proporcional aos 30 anos, se homem aos 25
se mulher; Paragrafo IV — Revisao dos
proventos de aposentadoria; Paragrafo V —
Pensao por monte correspondente a
totalidade dos vencimentos ou proventos do
servidor falecido.

e) Artigo 41 — Estabilidade.

Em face do acima exposto, decidimos: I —
Intensificar nossa mobilizacao, realizando
assembléias e abaixo-assinados: 11 — Exercer
nosso direito de cidadania, levando estas
conclusoes numa grande Comissao
Interestadual a Brasilia; III — Realizar um
“Dia Nacional de Mobilizacao” dos
Servidores dos Poderes Legislativos; IV —
Assegurar que todos tenham direito de
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receber dos 6rgaos publicos informagoes de
seu interesse particular ou de interesse
coletivo ou geral, que sao prestados no prazo
da Lei sob pena de responsabilidade,
ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade e do
Estado (direitos e garantias individuais —
Artigo V — inciso XXIII). A unidade e a
nossa mobilizacao sao indispensaveis para
impedirmos o retrocesso, o arrocho e o
aniquilamento das conquistas sociais. Vamos
nos somar nessa luta e mostrar para toda a
sociedade, que podemos constituir um pafs
socialmente justo, onde todos possam viver
dignamente.

Florianépolis, SC, 08 de dezembro de
1994.

SINDALESC/SC, AFALESC/SC
CEFAL/RS, SINFEEAL/RS,
AFIAL/RS, AFALESP/SP,
SINDAL/MT. SISALMS/MS,
SINDSALBA/BA, ASLETO/TO,
SINDICAL/DF, ASPOL/RN,
SINPOL/PB, ASSALE/

AM, ASSALCE/CE - SINDALER]/R]
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“Carta de Salvador”

O principal desafio apresentado aos
trabalhadores, na atual conjuntura é o
enfrentamento dos projetos neoliberais que
hoje buscam se impor como tnica alternativa
de reorganizacao do Estado e da sociedade.
Neste quadro, a pura e simples participagao
em atividades de protesto contra as propostas
do Governo FHC nao nos levara a superagao
desta situagdo, o que somente sera possivel
com a formulacao de um projeto estratégico
que venha a promover, no ambito dos
Poderes Legislativos Estaduais, a discussao e
o gerenciamento de um projeto proprio dos
servidores, capacitando-os para uma
intervencao de qualidade no cenario global
colocado pela atual crise do Estado Brasileiro.
Para tanto é que os representantes dos
sindicatos e associacoes dos servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e do Distrito
Federal, reunidos em Salvador, nos dias 21 a
23 de novembro de 1995, aprovaram a
realizacdo de uma campanha nacional
intitulada “O Legislativo a Servico do Povo”,
como eixo central da atuacao da FENAL em

1996.
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Detinir qual é o papel do Poder Legislativo e
de seus servidores e tendo em vista o
atendimento a populagao e a consolida¢ao da
democracia real, deve constituir-se no
elemento catalisador e norteador de todas as
mobilizagoes da FENAL, para este proximo
ano.

E com este propésito que as entidades abaixo
signatarias, participantes do V Encontro da
FENAL, convocam todos os servidotes dos
Poderes Legislativos Estaduais e do Distrito
Federal a assumirem esta luta de superagao
do Neoliberalismo, em defesa do Estado e da
sociedade brasileira.

Salvador, BA, 23 de novembro de 1995.

SINDSPLAC/AC, SINPOLAL/AL,
SINDSALBA/BA, ASSALCE/CE,
SINDICAL/DF, ARSAL/ES,
SINDAL/MT, SISALMS/MS,
ASLEMG/MG, AFIAL/RS,
SINFEEAL/RS, CEFAL/RS,
ASSEPOL/RR, AFALESC/SC,
SINDALESC/SC, AFALESP/SP,
SINDALESP/SP, ASLETO/TO
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“Carta de Brasilia”

Nos, servidores das Assembléias Legislativas
Estaduais e do Distrito federal, reunidos em
Brasilia, no dia 9 de maio de 1996, decidimos
manifestarmo-nos acerca do processo de
Reforma Administrativa proposto pelo
Governo Federal por meio da PEC 173/95,
atualmente no Congresso nacional, nos
seguintes termos:

1 — Entendemos que o acesso a um servigo
publico de qualidade, por meio do qual o
Estado desenvolveu uma politica social capaz
de garantir a promocao da igualdade e o
resgate da cidadania, ¢ direito fundamental de
todos os cidadaos.

2 — No entanto, a proposta formada pelo
Governo Federal, baseada nos principios do
Estado minimo e da privatizagao do aparelho
publico, baseada nos principios do Estado
minimo e da privatizacao do aparelho publico
apronta para o caminho inverso ao
atendimento dos anseios sociais. Ao centrar o
processo de reforma na implantacdo de uma
logica gerencial competitiva, de cunho
privado, voltada exclusivamente para a
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economia de recursos e flexibilizacao dos
direitos dos servidores, o Governo afasta-se
dos objetivos sociais que deveriam nortear
sua atuagao e aponta para a construcao de
uma Administracao Puablica, concentrando
poderes nas maos dos ocupantes dos cargos
de governo e das elites de tecnocratas.

3 — O ataque aos principios constitucionais de
estabilidade do servidor e acesso ao cargo
publico, somente por concurso, ignora a
historia da Administracao Pablica Brasileira e
pode levar ao abandono da moralidade, da
impessoalidade, da publicidade e da
legalidade. Ao estabelecer a estabilidade e o
concurso publico, o legislador constituinte
procurou exatamente afastar o servidor da
submissao aos interesses particulares dos
governantes de ocasidao, buscando impedir o
prosseguimento das praticas nefastas de
nepotismo, empreguismo e uso de aparelho
estatal para interesses privados. Esses sio,
pois, principios de garantia do Estado e do
cidadao para supremacia do interesse publico
na atividade administrativa.

4 — Por fim, reafirmamos nosso
compromisso com uma real Reforma do
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Aparelho do Estado no Brasil, que partindo
da construcao de uma nova ética publica,
baseada na democratizacao das relagcoes entre
o Estado, o cidadao e os servidotes, venha a
constituir-se em elemento fundamental da
conquista da cidadania brasileira.

Brasilia, DF, 9 de maio de 1996.

SINDICAL/DF, SINDSPLAC/AC,
SINDSALBA/BA, ASSALCE/CE,
ASCAL/DF, SINDAL/MT, ASSALP/PA,
CEFAL/RS, SINFEEAL/RS,
AFIAL/RS, SINDALER]J/R]J,
AFALESC/SC, SINDALESC/SC,
SINDALESP/SP, AFALESP/SP,
ASLETO/TO.
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“Carta de Minas Gerais”

A FENAL — Federacao Nacional dos
Sindicatos e Associacoes de Servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e Distrito
Federal em seu VI Encontro Nacional,
realizado em Belo Horizonte, nos dias 6, 7 ¢ 8
de novembro de 1996, com a
representatividade expressiva de 14 (quatorze)
Estados da Federacao, torna publico a Carta
de Minas Gerais, documento elaborado e
aprovado pela unanimidade dos seus
delegados.

A FENAL explicita a convicgao de que o
éxito de sua luta passa pelo progressivo
fortalecimento da institui¢ao legislativa
brasileira e da representagao popular.

Afirma a consciéncia de que tal
fortalecimento requer a condenacao de
praticas politicas rejeitadas pela sociedade, em
especial o nepotismo, € a parceria com as
novas praticas politicas de incentivo a
participacdo social, transparéncia da coisa
publica e compromisso com o bem comum.

Enfatiza sua permanente reivindica¢ao de
profissionalizacao dos quadros funcionais do

56



Legislativo, através da contratacao, via
concurso publico, e da promogao pelo
sistema de mérito e competéncia.

Dentncia que a solu¢ao da quebra da
estabilidade hoje apontada para o inchago da
maquina estatal é altamente perniciosa para a
instituicao legislativa, onde a rotatividade do
poder ¢ de estrutura permanente, gerando um
vazio de cultura e inteligéncia institucionais e
uma catastrofica solucao de continuidade
administrativa.

Denuncia mais, que o discurso de que o
servidor é culpado pela ineficiéncia da
maquina publica encobre a avalancha de
recrutamentos nepoticos ocorrida apos a
abertura politica, por politicos
inescrupulosos, e, infelizmente, legitimada
pelos constituintes de 1988, colocando hoje
no mesmo barco um corpo funcional
recrutado por concurso publico e
amadurecido na busca da competéncia do
servigo publico, ao lado leva imposta a
maquina estatal pelas praticas aqui
condenadas.
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Reivindica a permanéncia dos instrumentos
de valorizacao do servidor ja conquistados,
repudiando a teoria de que tais instrumentos
sao privilégios.

Louva toda possibilidade de parceria entre o
corpo funcional e a classe politica, desde que
esta se assente nas novas praticas politicas
antes mencionadas e tenha como objetivo o
fortalecimento da institui¢ao legislativa e do
poder de representacao.

Concita a todos os servidores dos Legislativos
a cerrarem fileiras em torno da defesa dos
principios aqui externados e apela para os
senhores parlamentares, para que reforcem a
nossa luta que, em ultima instancia, é pela
permanente valorizacao do Poder Legislativo.

Belo Horizonte, MG, 8 de novembro de
1996.

ASLEMG/MG, SINDSALBA/BA,
SINDICAL/DF, ASSALEM/MA,
SINDAL/MT, SISALMS/MS,
ASALP/PA, CEFAL/RS,
SINFEEAL/RS, AFIAL/RS,
SINDALER]/R], ASSEPOL/RR,
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AFALESC/SC, SINDALESC/SC,
AFIPOLESC/SC, SINDALESP/SP,
AFALESP/SP



“Carta de Cuiaba”

No Encontro de Cuiaba, os Servidores
Legislativos Estaduais e do D.F, tiraram
importantes resolugdes a respeito das
reformas do governo e denunciaram a
estratégia e o tipo de interesses que estao por
tras da privatizagao do setor publico:

1 — Reatirmam sua disposi¢ao de manterem-
se vigilantes na luta contra as Reformas
Administrativas e da Previdéncia Social,
porque elas sao prejudiciais a sociedade e aos
servidores publicos.

Reivindicam a profissionaliza¢ao dos quadros
funcionais do Legislativo, através da
contratagao, via concurso publico, e da
promocao pelo sistema de mérito e
competéncia do servidor;

Denunciam que a solugao da quebra da
estabilidade incluida na Reforma, hoje
apontada para o inchaco da maquina estatal, ¢
altamente perniciosa para a instituicao
legislativa, onde a rotatividade do poder ¢ de
estrutura permanente, gerando um vazio de
cultura e inteligéncia institucionais e uma
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catastrofica solucao de continuidade
administrativa.

Reivindicam a permanéncia dos instrumentos
de valoriza¢ao do servidor ja conquistados,
repudiando a teoria de que tais instrumentos
sao privilégios;

Manifestam seu interesse na possibilidade e
parceria entre o corpo funcional e a classe
politica, desde que este se assente nas novas
praticas e tenha como obijetivo o
fortalecimento da institui¢ao legislativa e do
poder de representacao;

Concitam todos os servidores dos legislativos
a cerrem fileira em torno a defesa dos
principios aqui externados e apela para os
senhores parlamentares, no sentido de
reforcarem a nossa luta que, em ultima
instancia, ¢ pela permanente valorizagao do
Poder Legislativo.

2 — Denunciam a estratégia maquiavélica dos
tecnocratas de plantao do atual governo ao
tentarem confundir a opinido publica,
comparando a Previdéncia Social como uma
pseudo Previdéncia Publica, que nunca existiu
e, atribuindo a esta instituicao inexistente
toda a culpa da faléncia do sistema
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previdenciario brasileiro. Até pouco tempo
atras, funcionario publico nao contribuia para
a Previdencia. No ato de seu ingresso no
servico publico, estava explicito que pelo
servigo prestado, ele receberia seu salario e,
quando aposentasse, permaneceria recebendo
os proventos dos cofres do Estado. Numa
tatica oportunista, os Senhores Ministros da
area, pregaram desde o inicio da Reforma, a
mentira de que o sistema publico da
previdéncia tornara a previdéncia social
deficitaria, pelos sés altos proventos.

3 — Denunciam ainda, que pode-se ter na
implementa¢ao desta estratégia, uma intengao
nefasta de criar as condi¢des necessarias para
total privatizacao do servico publico. Todos
sabemos que qualquer instituicao leva de 05 a
15 anos, conforme a complexidade do
trabalho, para a qualificacido e aculturacao de
seus quadros.

A forma de conducao do producao de
reforma, nao so seu encaminhamento
politico, por espasmos, como também na sua
divulgacao, tem induzido os servidores mais
antigos a apressarem suas aposentadorias,
deixando nas instituicoes um vazio de
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inteligéncias, impedindo a natural substitui¢ao
de valores, gerando, portanto, solu¢ao de
continuidade administrativa e institucional,
criando, enfim , todas as condig¢bes para o
sucateamento da maquina publica, a fim de
que esses tecnocratas tenham argumentos
necessarios para sustentar a sua ideologia de
privatizagao do setor publico.

Cuiaba, MT, 17 de outubro de 1997.

CEFAL/RS, SINFEEAL/RS,
AFALESC/SC, SINDALESC/SC,
AFIPOLESC/SC, AFALESP/SP,
SINDALESP/SP, SINDAL/MT,
ASSALMAT/MT, SISALMS/MS,
ASALP/PA, ASLEMG/MG,
ASLETO/TO, SINDSPLAC/AC,
SINDSALBA/BA, ASSEPOL/RR,
SINDICAL/DF.
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“Carta de Sao Paulo”

A FENAL - — Federacao Nacional dos
Sindicatos e Associacoes de Servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e Distrito
Federal, por seus integrantes reunidos no
VIII Encontro Nacional, em 19, 20 e 21 de
agosto de 1998, na cidade de Sao Paulo,
resolve tornar publica a presente
manifestacdo, elaborada e aprovada
unanimemente:

A legitimidade do Poder Legislativo repousa
no fato de que ele consiste no mecanismo-
modelo de representacao dos varios
segmentos sociais e abriga agremiagoes
provenientes de todos os setores do espectro
ideol6gico. A FENAL, como porta-voz dos
servidores dos Legislativos Estaduatis,
congrega também filiados a varias correntes
politicas, motivo pelo qual se vé
impossibilitada de firmar posi¢ao em prol de
qualquer partido politico especifico. Ademais,
o engajamento politico-partidario nio se
coaduna com nossa luta permanente em
favor da profissionalizacao dos trabalhadores
das Casas Legislativas.
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Por outro lado, voltamos a manifestar, como
o fizemos em todas as cartas anteriores,
Nnosso engajamento — este sim — na luta
contra o nepotismo, o fisiologismo e o
clientelismo, males que causam ao servigo
publico os mesmos efeitos que os virus ao
corpo humano. Quando os agentes politicos,
de qualquer tendéncia, utilizam-se de tais
meios, o servigo publico é acometido de
deficiéncias que o impedem de prestar a
sociedade os servigos de que ela necessita.
Conclamamos, portanto, os servidores das
Assembléias Legislativas do Pais, bem como
os cidadaos em geral, a que déem seu apoio a
candidatos que exibam, seja em sua historia
politica, seja em sua plataforma eleitoral,
mostras claras de compromissos com o nivel
de organizacao da sociedade civil e de
aprimoramento e profissionalizacio do
servico publico.

Sao Paulo, em 21 de agosto de 1998

ASALP/PA, AFALESP/SP, AFIAL/RS,
ASSALMAT/MT, ASLEMG/MG,
ASSALES/SE, CEFAL/RS,
SINDSALBA/BA, SINDICAL/DF,
SINDAL/MT, STPLAL/AL,
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SINDALER]/R], SINDALESP/SP,
SINFEEAL/RS



“Carta de Maceid”

Os representantes dos Servidores Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, reunidos
durante o IX Encontro dos Servidores
Legislativos e do I Congresso Extraordinario
da FELLAN — Federacao Nacional dos
Servidores dos Poderes Legislativos Estaduais
e do Distrito Federal, em 22, 23 e 24 de
setembro de 1999, na cidade de Macei6 (AL),
reafirmam suas posi¢oes em defesa do servigo
publico de qualidade e da manuten¢ao dos
direitos conquistados pelos servidores
publicos, que hoje sao tratados como
culpados por todas as mazelas e crises que
afligem a Nacao.

Os signatarios desta Carta defendem ainda a
profissionalizacao dos quadros funcionais do
servico publico, através da contratacao, via
concurso publico, bem como a promogao
funcional através do sistema de mérito e
competéncia dos servidores.

Denunciam, mais uma vez, a intencao dos
Governantes em desmontar a maquina
administrativa, com a privatizagao das
principais empresas publicas, pois estio
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submissos a imposi¢oes descabidas das
grandes poténcias financeiras mundiais,
notadamente o governo norte-americano € o
FMI. Com isso, eles pretendem sucatear a
maquina publica com a redu¢do do Estado e
a desmoralizagdo daquele que tem o
importante mister de garantir um servigo
publico de qualidade, voltado para satisfazer
as demandas da populagao, em especial dos
mais carentes: o servidor publico!

Salientam os representantes dos Servidores
Legislativos que a etapa estadual da Reforma
da Previdéncia ja foi deflagrada, com a
cobranca de aliquotas previdenciarias
absurdas, de forma inconstitucional, na
maioria dos Estados. Essa cobranca, muitas
vezes, chega a até V4 (um quarto) dos
vencimentos dos servidores, um verdadeiro e
brutal confisco salarial.

Os dirigentes concitam, portanto, todas as
entidades filiadas 2 FENAL, a mobilizarem
seis associados e sindicalizados, para que
cerrem fileiras contra todas as iniciativas que
visam prejudicar os servidores publicos e
proporcionar um verdadeiro desmonte do
servigo publico.

68



Maceid, em 24 de setembro de 1999

FENAL - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS ESTADUAIS E DO
DISTRITO

ARSAL/ES — ASSALCE/CE —
ASSALE/AM — ASALP/PA —
ASSALPE/PE — AFALESP/SP —
AFIAL/RS — ASLEMG/MG —
ASSALES/SE — CEFAL/RS -
SINDAL/MT - SINDALER]J/R] -
SINDALESC/SC — SINDALESP/SP —
SINDICAL/DF - SINDSLEG/GO -
SINDSALBA/BA — SINTALP/PB —
SINFEEAL/RS — SISALMS/MS —
STPLAL/AL
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“Carta de Recife”

Os servidores dos Poderes Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, reunidos no
XII Encontro nacional da FENAL, entre 21 e
23 de novembro de 2001, na cidade de Recife
— PE, reafirmam a sua luta pela defesa do
servigo publico de qualidade e pela
valorizacao do Poder Legislativo. Neste
sentido, defendem a profissionalizacao do
servigo publico, com total repudio a
terceirizagao, ao clientelismo, ao nepotismo e
toda e qualquer forma de burla aos principios
constitucionais de contratacio mediante
concurso publico e ocupagao de cargos em
comissdo por servidores de carreira.

Ao mesmo tempo, solidarizam-se com todos
os servidores publicos e demais trabalhadores
do Brasil na luta, que também ¢ nossa, contra
a perversa politica imposta pelo Governo
Federal de destruicao dos direitos trabalhistas
e sociais, para atender as determinagoes
internacionais pela implantacao do Estado
Minimo.

Repudiam, assim, o “pacote anti-greve”, com

o qual o Governo tenta chantagear categorias
mobilizadas do setor publicomanifestando
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especial apoio aos professores universitarios e
aos previdenciarios. Da mesma forma,
ratificam a posi¢ao contraria ao projeto de lei
atualmente em tramitacao no Congresso
Nacional, que visa flexibilizar a CLT ao
permitir a sobreposi¢ao dos acordos coletivos
em prejuizo dos direitos legais.

Ao ofender as instituicbes democraticas e
tentar dobrar os demais Poderes instituidos a
sua propria vontade, o Presidente da
Republica termina por desmascarar sua
intencao de implantar uma ditadura
economica e politica no pafs, o que merece
total repidio e combate por parte dos
trabalhadores organizados.

Recife, 23 de novembro de 2001

ASLEMG/MG, ASSALBA/BA.
ASALP/PA, AFALESC/SC,
AFALESP/SP, SINDALESC/SC,
SINPOL/PB, SINSALBA/BA,
SINDSLEG/GO, SINDICAL-DF,
STPLAL/AL , SISALEPE/PE,
SISALMS, SINDAL (MT).
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“Carta de Brasilia”

Os servidores dos Poderes Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, reunidos no
XIII Encontro da Federacao Nacional dos
Servidores dos Poderes Legislativos Estaduais
e do Distrito Federal, em Brasilia - DF, nos
dias 23 a 26 de abril de 2002, reafirmaram seu
compromisso com a luta pelo resgate e
valorizacao dos Poderes Legislativos
HEstaduais, tendo em vista a construcao de
uma sociedade democratica, marcada pela
superagao das diferengas sociais e regionais.
Para tanto, os servidores compreendem e
assumem seu papel enquanto agentes
publicos, responsaveis, da mesma forma que
os parlamentares, pela manutencao de um
modelo de gestdo publica transparente,
responsavel e eficiente. O Poder Legislativo,
pelo carater democratico e representativo de
sua geénese, precisa constituir-se em elemento
central da construcao da cidadania. O
desempenho desse papel somente sera
possivel com o fortalecimento dos
Legislativos Estaduais, assim como com o
resgate de sua imagem junto a opiniao

publica.
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Nesse processo, entendemos que o
fortalecimento das entidades representativas
dos servidores, com o estabelecimento das
relagdes francas, autbnomas e respeitosas
com as Mesas Diretoras das Assembléias
Legislativas constitui-se em mecanismo de
democracia interna ao Poder, necessario a
demonstracao da maturidade de seus
dirigentes e a construgao de relagoes
transparentes com a sociedade.

A valorizacao dos Poderes Legislativos
Estaduais nao sera possivel sem a
profissionalizagio de seu funcionamento e
sem a valorizacao de seus servidores. Assim
sendo, a FENAL mantera campanha nacional
em defesa da implantacao de Planos de
Carreira nos Legislativos Estaduais que
garantam a promogao profissional dos
servidores assim como seu reconhecimento
enquanto membros de Carreiras Tipicas de
Estado e fixacdo de data-base.

Da mesma forma, servidores manifestam a
total contrariedade a politica implantada pelo
Governo Federal de desmonte da legislacao
trabalhista, do Servico Publico e do Sistema
Previdenciario. O retorno, em nosso paifs, as
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condigdes de trabalho vigentes no inicio do
século passado em nada contribuira para o
desenvolvimento nacional, servindo apenas
interesses do capital internacional.
Brasilia, 26 de abril de 2002

-FENAL E ENTIDADES FILIADAS -



“Carta de Belo Horizonte”

“Neste momento de grandes expectativas de
mudancas e renovagao no quadro politico
nacional, os servidores dos Poderes
Legislativos Estaduais e do Distrito Federal,
reunidos no XIV Encontro da Federacao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Estaduais e do Distrito Federal,
em Belo Horizonte, vem reafirmar seu
compromisso com a defesa do parlamento
como elemento fundamental do Estado
Democratico de Direito.

Frente a tradicdo historica de prevaléncia do
Poder Executivo Central, defendem o
fortalecimento dos Poderes Legislativos
Estaduais, que precisam aprimorar seu
funcionamento, de forma que da agao
legislativa resulte a construcao de um quadro
legislativo moderno e voltado para a defesa e
promocao da cidadania. Por isso, os
servidores pretendem estar engajados na
construcao de um projeto de atuagao
legislativa que fortaleca a participagao
popular, em contraposicao aos resquicios do
clientelismo e assistencialismo que ainda
maculam nossas Casas Legislativas.
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Ao mesmo tempo, conscientes da magnitude
do problema colocado pela iminente faléncia
do sistema previdenciario brasileiro,
defendem a implantacao de um Regime Justo
de Previdéncia, que tenha por principios a
transparéncia da gestao dos recursos e a
manutencao de seu equilibrio atuarial, e por
meta a garantia de aposentadoria de todos os
trabalhadores do Brasil sem redugao ou perda
dos valores dos proventos em relagao a
remunera¢ao em atividade.

Entendem que a transicao entre a situagao
atual, de existéncia de sistemas diferenciados,
deve ser feita de forma a nao impor aos
trabalhadores que venham a ingressar no
mercado de trabalho uma sobrecarga de
contribuicao e nem a perda de direitos para
os que ja estdo em atividade ou aposentados.

O objetivo da reforma previdenciaria
brasileira deve ser nio a retirada de direitos,
em busca do equilibrio financeiro, mas sim
seu equilibrio atuarial de forma a garantir a
ampliacao de sua abrangéncia e a melhoria
dos beneficios dos que hoje nao conseguem
obter uma aposentadoria justa e digna.
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Por fim, os servidores dos Poderes
Legislativos Estaduais assumem o desafio de
se tornarem participes da gestio responsavel
dos recursos publicos, lembrando que essa
nao pode resumir-se aos cortes de gastos com
pessoal. Em defesa do planejamento, da
transparéncia e da prestagao de contas como
pilares da agao estatal, lembram que os
agentes politicos devem ser responsaveis nao
somente com relacao aos gastos com pessoal,
mas com todos os gastos publicos e
principalmente com a arrecadagao fiscal.”

Belo Horizonte, 5 de dezembro de 2002

FENAL E ENTIDADES FILIADAS
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“Carta de Sao Paulo”

Desde a fundacao da FENAL, ¢ elaborado
documento final de cada Encontro, aqui
denominado “Carta de Sao Paulo™:

“Os servidores dos Poderes Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, reunidos em
seu XV Encontro Nacional, promovido pela
Federacao Nacional dos Sindicatos e
Associacoes dos Servidores dos Poderes
Legislativos Estaduais e do Distrito Federal -
FENAL, no periodo de 11 a 13 de junho de
2003, na Cidade de Sao Paulo, resolvem
adotar as seguintes resolucdes:

1. Frente a expectativa positiva para o
movimento sindical e para os servidores
publicos com a eleicao do primeiro
governante oriundo das lutas sociais na
historia nacional, sentimo-nos surpresos e
traidos com a postura intransigente que esse
governo adotou no encaminhamento de
projeto de Reforma da Previdéncia.

Em primeiro lugar surpresos porque esse
governo deveria manter seu COmMpromisso
historico, politico e eleitoral com a agenda de
desenvolvimento econémico independente
do Brasil, com a defesa dos direitos sociais e
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trabalhistas e do fortalecimento do Estado
como agente da promocao da inclusao social,
da promocao da cidadania, da igualdade e da
justi¢a. Todavia, ao invés disso, o governo
mantém a agenda de prioridades do projeto
politico derrotado nas tltimas elei¢es,
elegendo a estabilidade financeira a qualquer
custo, o superavit primario e o cumprimento
dos compromisso financeiros internacionais
como prioridades.

Infelizmente, verifica-se que esse ¢ o carater
do projeto de Reforma Previdenciaria,
encaminhado pelo governo ao Congresso
Nacional. O governo perde a oportunidade
de colocar em discussiao uma reforma da
previdéncia pautada pelo interesse dos
trabalhadores e do servi¢o publico de
qualidade, para transforma-la em um
problema exclusivamente financeiro. O
importante para o projeto nacional nao ¢ o
equilibrio or¢amentario do sistema
previdenciario, mas sim a constru¢ao de uma
Previdéncia Publica que se aperfeicoe como
mecanismo de justi¢a e inclusao social.

Em segundo lugar, sentimo-nos traidos
porque as for¢as vitoriosas nas ultimas
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eleicoes sempre foram as referéncias politicas
na defesa dos servigos publicos e dos direitos
dos servidores, tendo sido os principais
responsaveis por impedir que o mesmo
projeto hoje discutido fosse implementado no
passado recente. Nao ha como aceitar tal
mudanca de posicao. Ainda que a nova
situagdo - ser governo - possa inevitavelmente
levar a novas reflexdes e novos pontos de
vista, isso ndo pode significar abandonar
principios e compromissos assumidos com a
populacio brasileira.

O governo precisa cumprir o programa eleito,
consagrado pelo sufragio, pela vontade
popular. De forma alguma aceitamos que,
agora, esse programa seja substituido pela
agenda ditada pelo capital internacional e
pelos interesses economicos.

Assim sendo, os servidores dos Poderes
Legislativos firmam sua posi¢ao no seguinte
sentido:

- radicalmente contra a PEC 40;

- imediata interrupg¢ao da tramitacao da PEC
40, com vistas a realizacao de uma rigorosa
auditoria independente do Sistema
Previdenciario e abertura de um real e amplo
debate com a sociedade brasileira sobtre o
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modelo de previdéncia que melhor atenda aos
interesses do conjunto dos trabalhadores do
setores publico e privado:

- em defesa de uma Reforma Previdenciaria
que tenha como objetivo o fortalecimento da
Previdéncia Social Publica com base na
gestao democratica, com participacao
paritaria dos trabalhadores e sem fins
lucrativos; visando a ampliacao dos beneficios
e a unificagdao dos sistemas previdenciarios,
sem prejuizos e sem a perda dos direitos dos
servidores publicos e trabalhadores da
iniciativa privada.

2. No que se refere as Reformas Trabalhista e
Sindical, reafirmamos nossas posigoes: - pela
imediata retirada da PEC 29 (reforma
sindical), para ampla discussao do seu
conteudo com o movimento sindical, em
particular do servigo publico; - em defesa dos
direitos dos trabalhadores, conquistados ao
longo de uma historia de lutas, da qual o
Presidente Luis Inacio Lula da Silva é
personagem destacado. - Pela regulamentacao
do direito de negociagao coletiva de trabalho
no setor publico e do direito de greve dos
servidores, previsto no artigo 37, V11, da
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Constituicao Federal, com vistas a garantia do
seu efetivo exercicio.

Nesse sentido, o movimento sindical espera
ter o espacgo e as condigoes necessarias para
ter papel decisivo na constru¢ao do novo
modelo sindical, que garanta a todos os
trabalhadores dos setores publicos e privados,
urbanos e rurais, os instrumentos para defesa,
manutencao e ampliagao de seus direitos,
com base nos principios de liberdade e
autonomia sindical.

3. Os servidores dos Legislativos Estaduais
esperam também, ansiosamente, que o
Governo Federal coloque em pratica, o mais
rapidamente possivel, o programa de
desenvolvimento econémico e promog¢ao da
justica social que o levaram a vitéria eleitoral.
Nao somente esperam, como estarao a postos
para contribuir e cobrar o cumprimento dessa
agenda social, em contraposi¢ao a onda
neoliberal que tem sido imposta ao povo
brasileiro nos dltimos anos.

Contra a ideologia hegemonica do mercado,

reafirmamos nosso compromisso com um
projeto popular, nacional-desenvolvimentista,

82



de contetdo social, que venha possibilitar a
construcao de um Brasil verdadeiramente
independente, economicamente forte,
socialmente justo e politicamente
democratico.

Sao Paulo, 13 de junho de 2003.
FENAL

SINDSPLAC, STPLAL, SINDSEL/AP,
SINDSALBA , SINDICAL/DF,
SINDISLEG/GO, SINDAL/MT,
SISALMS, ASLEMG, SINPOL/PB,
AFALESC , SINDALESC, AFTIPOLESC,
AFALESP, SINDALESP.
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“Carta de Goiania”

“A Reforma Sindical deve ser orientada no
sentido de adequar a defasada e anacronica
legislagao, retirando os resquicios da
intervencao estatal na organiza¢dao dos
trabalhadores e garantindo o exercicio pleno

da liberdade sindical.

Nesse sentido, a reforma deve ser pautada no
fortalecimento dos principios norteadores do
movimento sindical, liberdade de organizagao
e manifestacao, por um sindicalismo
democratico, pela base, com autonomia e
independéncia do Estado e dos patroes.

Assim sendo, a Fenal firma posi¢io em
defesa da unidade da classe trabalhadora; pelo
reconhecimento das Centrais Sindicais; pelo
reconhecimento da representatividade
exclusivamente a partir da base; fim do
imposto sindical como forma de combater o
sindicalismo “de cartorio”, e ampla liberdade
do direito de greve, sem a intervencao do
Poder Judiciario. No que se refere a
organizacao dos servidores publicos, a Fenal
entende que ja é mais do que necessario o
aprofundamento dos direitos sindicais

84



minimos, estabelecidos na Constituicao

Federal de 1988.

Assim sendo, defendemos a regulamentagao
do direito a negociacao coletiva de trabalho
no setor publico, obrigatéria e permanente,
com a fixagao de data-base para todas as
categorias do setor; regulamentacdo do direito
de greve no setor publico e ratificagao da
Convencao 151 da OIT.

Ao mesmo tempo, manifestamos
preocupacao quanto aos rumos que a
tramitagao das propostas oriundas do Férum
Nacional do Trabalho possam vir a tomar, na
medida em que ainda ndo houve um
aprofundamento e envolvimento das bases
do movimento sindical com as discussoes que
vem sendo realizadas.

O consenso obtido entre as representagoes de
cupula dos trabalhadores, patroes e governo
precisam ser submetidos a aprovagao das
bases do movimento, para que nao seja o
resultado da vontade de dirigentes de
entidades nacionais, mas sim o reflexo dos
anseios dos trabalhadores.
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Para tanto, a Fenal recomenda a todas as
entidades filiadas a necessidade de envolver-
se com as discussoes acerca da Reforma
Sindical, realizando debates e seminarios em
suas bases, a fim de orientar a posi¢ao a ser
adotada frente a cada um dos pontos da
proposta a ser encaminhada ao Congresso
Nacional.

Além disso, os trabalhadores dos Poderes
Legislativos Estaduais e do DF precisam se
fazer representar nos féruns de discussao e
elaboracao dessa proposta, tanto com a
participacao das entidades filiadas no ambito
local e regional, quanto da direcao da
FENAL no Grupo de Trabalho do Setor
Publico do FNT.

Por tim, a Fenal congratula-se com a
iniciativa da Associacao Brasileira de Escolas
do Legislativo - ABEL, manifestando apoio a
importante tarefa de formacao e
aperfeicoamento dos servidores publicos e de
fomento a cidadania e fortalecimento do
Poder Legislativo, pautado na inser¢ao do
Parlamento Brasileiro na sociedade do
conhecimento, por meio de um projeto
Educacional”.
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Goiania, 4 de junho de 2004
FENAL

AFALESC/SC - AFALESP/SP -
SINDALESP/SP - ASLEMG/MG -
ARSAL/ES - SINDICAL/DF - ASLETO
- SINDISLEGIS/TO - SISALMS/MS -
SINDAL/MT SINDISLEG/GO -
SINPOL/PB - SINDISALBA/BA -
STPLAL/AL -ASALEM/MA -
ASALP/PA - ASSEPOL/RR -
SINDSPLAC/AC - SINDLER/RO -
GRESAL/AP
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“Carta de Sao Luis”

Os servidores das Assembléias Legislativas
Estaduais e do Distrito Federal, por meio de
suas entidades representativas*, reunidas no
VI Congresso da FENAL, na cidade de Sao
Luis, no Estado do Maranhao, nos dias 08, 09
e 10 de junho de 2005, apos analise e debate
sobre a situacao dos trabalhadores dos
Poderes Legislativos, ndo apenas no ambito
estadual, mas nas trés esferas de governo,
bem como das circunstancias politicas que
apresentam reflexos no desenvolvimento da
sociedade brasileira, em geral, e dos
servidores publicos, em particular, tornam
publico ao povo brasileiro sua posi¢ao em
torno dos seguintes principios:

1 — Reafirmacdo do compromisso com um
servico publico de qualidade, traduzido por
valorizagao salarial e aprimoramento
profissional dos servidores dos Poderes
Legislativos da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

2 — Intensificacao das agdes politicas junto as

direcoes dos Legislativos, com vistas a
valorizacao dos servidores e fortalecimento
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do servigo publico, mediante a implantagao
ou ao aperfeicoamento de planos de cargos,
carreiras e vencimentos e a realizacdo de
concursos publicos para o preenchimento dos
cargos vagos existentes;

3 - Correcao de distorcoes decorrentes do
excesso de cargos de livre provimento, os
quais, em alguns casos, atingem a propor¢ao
de 80% (oitenta por cento) dos quadros das
Casas Legislativas;

4 — Repudio e resposta a toda e qualquer agao
que vise a desmoralizagio da democracia
representativa e, via de consequéncia, dos
trabalhadores publicos dos Poderes
Legislativos;

5 — Rejeigao das propostas de Reforma
Sindical em tramite no Congresso e
manifestacio em favor da retirada de todas
elas, em especial da Proposta de Emenda
Constitucional n® 369, apresentada pelo
Governo, tendo em vista que, nos termos em
que esta redigida, mostra-se nociva aos
interesses dos trabalhadores;
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Os servidores dos Poderes Legislativos
reiteram, desse modo, seu compromisso com
as lutas gerais da classe trabalhadora, em
favor da manutencao e da amplia¢ao das
conquistas trabalhistas, bem como com o
clamor da sociedade brasileira pela ética e
transparéncia na a¢ao dos agentes publicos e,
portanto, reafirmam seu repudio ao conteudo
da reforma previdenciaria e ao modo
antidemocratico pelo qual ela foi imposta aos
trabalhadores.

SAO LUIS (MA), em 10 de junho de 2005.

FENAL

Entidades Presentes:

AFALESC (SC) - AFALESP (SP) -
ASALEM (MA) - ASALP (PA) - ASLEMG
(MG) - ASLETO (TO) - ASSEPOL (RR) -
CEFAL (RS) - SINDALESC (SC) -
SINDAL (MT) - SINDALESP (SP) -
SINDICAL (DF) - SINDLEGIS (TO) -
SINDSALBA (BA) - SINDLER (RO) -
SINDSEL (AP) - SINDSLEG (GO) -
SINDSPLAC (AC) - SINPOL (PB) -
SISALMS (MS) - STPLAL (AL).
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“Carta de Florianopolis”

Os servidores das Assembléias Legislativas
Estaduais e do Distrito Federal,
representados por seus delegados eleitos,
reunidos na cidade de Floriano6polis, no
Estado de Santa Catarina, nos dias 07, 08 e 09
de dezembro de 2005, em seu XVII
Encontro da FENAL — Federacao Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, apds analise e
debate sobre a situacao dos trabalhadores dos
Poderes Legislativos, nas trés esferas de
governo, bem como das circunstancias
politicas que apresentam reflexos no
desenvolvimento da sociedade brasileira, em
geral, e dos servidores publicos, em particular,
aprovaram as seguintes resolucgoes:

1) Lutar pela anulagao da Reforma da
Previdéncia, por ter sido aprovada mediante
procedimentos sabidamente antiéticos, dos
quais, o “mensalao” é apenas a face mais
visivel. Além disso, os servidores decidem
manifestar-se contrarios a aprova¢ao das
Reformas Sindical, Trabalhista e do Ensino,
na forma como estao propostas pelo
Governo Federal e dialogar com outras
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entidades classistas para, em suas instancias
de base, formularem propostas que venham
a0 encontro dos interesses dos trabalhadores;

2) Repudiar a corrupg¢ao, de qualquer
natureza e de qualquer origem, e exigir a
punicao de todos os culpados, independente
da funcdo que ocupem, em qualquer esfera
dos seus poderes;

3) Reafirmar a posicao dos servidores dos
poderes legislativos estaduais e do Distrito
Federal em defesa do concurso publico, para
todos os cargos, como principal forma de
provimento dos cargos na administragao
publica e, por esse motivo, lutar contra a
terceirizagao nos servicos publicos;

4) Implementar campanha pela efetiva
qualificacdo profissional do funcionario do
legislativo, visando a valorizac¢ao da estrutura
dos servicos, em todo o quadro funcional das
Casas Legislativas.

Florianépolis-SC, 9 de dezembro de 2005.

FENAL

92



Entidades presentes:

ASLEMG-MG, SINDALESC-SC,
AFALESC-SC, ALESC-SC, SINDICAL-
DF, AFALESP-SP, SINDALESP-SP,
ASPAL-SP,

SISALMS-MS, SINDALER]-R], ASALP-
PA, SINFEEAL/RS

93



“Carta de Macapa”

Reunidos no XVIII Encontro da FENAL —
Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e do Distrito
Federal, na Cidade de Macapa/AP, nos dias
13 e 14 de Julho de 2006, ap6s debates sobre
a conjuntura nacional e a situag¢ao dos
trabalhadores dos Poderes Legislativos, os
servidores das Assembléias Legislativas
Estaduais e do Distrito Federal, aprovaram as
seguintes resolucoes:

1 — Repudiar a tentativa de aprovagao da
PEC 157, de 2003, que visa instalar o
Congresso Revisor em 2007, com a finalidade
de, mais uma vez, reduzir os direitos
adquiridos pelos trabalhadores do servico
publico na Constituicao de 1988.

2 — Repudiar os estudos que vém sendo
elaborados por assessorias dos principais
candidatos a Presidéncia da Republica,
visando, novamente, instituir profundas
modificaces na Previdéncia Social,
ampliando a idade para aposentadoria para 65
anos, entre outras medidas prejudiciais aos
trabalhadores do servico publico.
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3 — Apoiar o Projeto de Lei de autoria do
Senador Paulo Paim (PT-RS), em tramitacao
no Congresso Nacional, visando extinguir o
Fator Previdenciario.

4 — Reafirmar a campanha pela anulagao da
Reforma da Previdéncia, conforme ja
decidido no Encontro de Florianépolis,
sendo imprescindivel o engajamento de todas
as entidades filiadas.

5 — Reafirmar nossa posi¢ao em defesa do
concurso publico, para todos os cargos, como
unica forma de provimento dos cargos na
administracao publica e, assim, lutar contra a
terceirizagdo nos servicos publicos, a qualquer
titulo.

Macapa/AP, 14 de Julho de 2006.

FENAL
AFALESP/SP, ASALP/PA,
ASLEMG/MG, ASPAL/SP, CEFAL/RS,
SINDAL/MT, SINDALESC/SC,
SINDALESP/SP, SINDICAL/DF,
SINDLER/RO, SINDPLAC/AC,
SINDSEL/AP, SISALMS/MS

e STPLAL/AL.
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“Carta de Porto Velho”

Os servidores das Assembléias Legislativas
Estaduais e do Distrito Federal,
representados por seus delegados eleitos,
reunidos na cidade de Porto Velho, no
Estado de Rondonia, nos dias 29, 30 de
novembro e 01 de dezembro de 2006, em seu
VI Congresso da FENAL — Federacao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Estaduais e do Distrito Federal,
apos analise e debate sobre a situagao dos
trabalhadores dos Poderes Legislativos, nas
trés esferas de governo, bem como das
circunstancias politicas que apresentam
reflexos no desenvolvimento da sociedade
brasileira, em geral, e dos servidores publicos,
em particular, aprovaram as seguintes
resolucoes:

1. Lutar contra todas as reformas que retirem
direitos dos trabalhadores e, para esse
enfrentamento, os servidores dos legislativos
realizardo aliancas com todas as organizagoes
dos trabalhadores que tenham os mesmos
objetivos;
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2. Ainda no campo dos trabalhadores, a
FENAL nao autoriza qualquer negociagao
prévia em nome dos servidores dos
legislativos brasileiros entre as centrais
sindicais e o Governo Federal para aprovagao
total ou parcial das Reformas;

3. Continuar lutando pela anulagao da
Reforma da Previdéncia; 4. Lutar contra os
processos de terceirizagao que desvalorizam
os servidores publicos e burlam o instituto do
concurso publico;

4. Os servidores do legislativo reafirmam a
deliberacao do XVII Encontro da FENAL de
Florianoépolis, que definiu repudiar a
corrup¢ao, de qualquer natureza e de
qualquer origem, e exigir a punicao de todos
os envolvidos independente da funcao que
ocupem, em qualquer esfera do poder

publico.

Porto Velho/RO, 1° de dezembro de
2006".

FENAL
AFALESP/SP, ASALP/PA, ASPAL/SP,
CEFAL/RS, SINDALESC/SC,
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SINDALESP/SP, SINDICAL/DF,
SINDLER/RO, SINDSEL/AP,
SINDSPLAC/AC, SINPOL/PB,

SISALMS/MS, STPLAL/AL



“Carta de Campo Grande”

Os representantes dos servidores dos Poderes
Legislativos presentes ao VIII Congresso da
FENAL - Federacao Nacional dos Servidores
dos Poderes Legislativos Estaduais e do
Distrito Federal, realizado em Campo
Grande-MS, de 27 a 29 de junho de 2007,
decidem:

1 - Ratificar as decisdes de Encontros e
Congressos anteriores, para que sejam
intensificadas as lutas contra qualquer
reforma constitucional que tenha por objetivo
a retirada de direito dos trabalhadores;

2 - Priorizar a luta contra todas as formas de
terceirizacao no Servico Publico, inclusive a
que se oculta sob a forma de contratagao de
estaglarios;

3 - Reafirmar o apoio a realizagao de
concurso publico para todos os cargos, como
forma de assegurar um servico publico de

qualidade;

4 - Dar continuidade a campanha pela Etica
na Politica;
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5 - Repudiar com veeméncia atos de
corrup¢ao de qualquer natureza e de qualquer
origem e exigir a puni¢ao de todos os
envolvidos, independentemente da fungao
que ocupem;

6 - Lutar pela valorizagao e aprimoramento
dos servidores legislativos, apoiando:

a) A implementacao das Escolas do
Legislativo em todos os Parlamentos;

b) A ocupacio dos cargos em comissao da
estrutura administrativa das Casas Legislativas
exclusivamente por servidores efetivos;

¢) A acao de cada entidade filiada com vistas
a autonomia dos Legislativos na regulagao
dos assuntos relativos a seus servidores.

Campo Grande, em 29 de junho de 2007.

FENAL
AFALESP/SP, AFIAL/RS, ASPAL/SP,
CEFAL/RS, SINDALESC/SC,
SINDALESP/SP, SINDSEL/AP,
SINPOL/PB, SINDAL/MT,
SISALMS/MS, STPLAL/AL
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“Carta de Jodao Pessoa”

Reunidos em Joao Pessoa, Estado da Paraiba,
de 4 a 6 de junho de 2008, durante o XX
Encontro da FENAL — Federacio Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
Estaduais e do Distrito Federal, os delegados
das entidades sindicais e associativas filiadas,
apos analisarem a situacdao do servidor
publico do Poder Legislativo e do trabalhador
brasileiro em geral e participarem do Curso
de Formacao Politica e Sindical, ministrado
pelo professor Dr. José Francisco de Melo
Neto, Titular em Filosofia e Hist6ria da
Educacio da Universidade Federal da Paraiba
— UFPB, com ampla discussdo sobre a
atuacao das entidades frente as demandas da
categoria, decidem:

1. Ampliar e intensificar a campanha iniciada
apo6s o Congresso de Porto Velho, realizado
em dezembro de 2006, contra todas as
formas de terceiriza¢ao no servigo publico;

2. Defender a realiza¢ao de concurso publico

para todas as vagas existentes ou a serem
criadas nos diversos cargos, para assegurar a
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profissionalizacao e a qualidade do servico
publico;

3. Intensificar a luta pela defesa intransigente
do Poder Legislativo para o fortalecimento da
democracia e defender a sua autonomia em
relacao aos demais Poderes.

4. Defender a uniao da classe trabalhadora,
respeitando-se as especificidades de cada
categoria;

5. Centrar esforc¢os, juntamente com outras
entidades sindicais e associativas, na luta
contrapropostas e reformas que retirem
direitos dos trabalhadores, em especial as
Reformas: Sindical, Trabalhista e
Previdenciaria;

0. Intensificar a luta pela ocupagao dos cargos
de direcao, chefia e assessoramento das
estruturas administrativas exclusivamente por
servidores efetivos;

7. Repudiar atos de corrupcao de qualquer

natureza e de qualquer origem e exigir a
punicao de todos os envolvidos.
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Os representantes reafirmam que a acao de
nossas entidades deve ser levada coletiva e
nacionalmente como forma de aumentar
nossa forca de mobilizacao e reivindicacao
para a manutencao dos direitos adquiridos e
conquista de novos direitos.

Joao Pessoa, 6 de junho de 2008.

FENAL

Federagiao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e do
Distrito Federal

AFALESP/SP

Associagao dos Funcionarios da
Assembléia Legislativa

do Estado de Sao Paulo

AFIAL/RS
Associagdo dos Funcionarios Inativos da

Assembléia Legislativa do
Estado do Rio Grande do Sul

ASALER]/R]
Associacdo dos Servidores da Assembléia

Legislativa do
Estado do Rio de Janeiro
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ASALP/PA
Associacdo dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Para

ASLEMG

Associacdo dos Servidores da Assembléia
Legislativa

do Estado de Minas Gerais

ASPAL/SP

Associagao dos Servidores Aposentados e
Pensionistas da

Assembléia Legislativa do Estado de Sao
Paulo

CEFAL/RS
Centro dos Funcionarios da Assembléia

Legislativa do
Estado do Rio Grande do Sul

SINDAL/MT
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa

do Estado do Mato Grosso

SINDALESC/SC
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Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do
Estado de Santa Catarina

SINDALESP/SP

Sindicato dos Servidores Publicos da
Assembléia Legislativa

e do Tribunal de Contas do Estado de
Sio Paulo

SINDISLEG/GO
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado de Goias

SINDSALEM/MA
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Maranhao

SINDSPLAC/AC
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Acre

SINFEEAL/RS
Sindicato dos Funcionarios Efetivos e
Estaveis da

Assembléia Legislativa do Rio Grande do
Sul
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SINPOL/PB
Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo do Estado da Paraiba

SISALEPE/PE

Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa

do Estado de Pernambuco

SISALMS/MS

Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa

do Estado do Mato Grosso do Sul

STPLAL/AL

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo de Alagoas”
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“Carta do Rio de Janeiro”

Reunidos na cidade do Rio de Janeiro, de 12 a
14 de novembro de 2008, durante o XXI
ENCONTRO DA FENALE — Federacao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Federal, Estaduais e do Distrito
Federal, os delegados das entidades sindicais
e associativas filiadas, DELIBERAM, apo6s
analise das matérias trazidas ao debate
durante o evento, manifestar-se
publicamente, perante os poderes
constituidos, as demais entidades de
trabalhadores, as entidades da sociedade civil
e a populagdo em geral, nos seguintes termos:

1 — REAFIRMAM as decisOes expressas nos
Encontros e Congressos anteriores de:

1.1 — Lutar contra todas as formas - abertas
ou ocultas - de terceirizacao e desmonte dos
servicos publicos, as quais, em varios
legislativos estaduais, ocorrem sob a forma de
contratagao de “estagiarios”;

1.2 — Defender a realizaciao de concurso
publico para todas as vagas existentes ou a
serem criadas, para assegurar a
profissionalizacao e a qualidade do servico
publico;
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1.3 — Intensificar a luta contra a ocupagao de
cargos de direcdo, chefia e assessoramento, na
estrutura administrativa, por pessoas
estranhas ao quadro de servidores efetivos
dos legislativos estaduais;

1.4 — Lutar pela manutengao dos direitos
adquiridos, pela preservacao da paridade de
vencimentos e pelo tratamento isondmico
entre servidores ativos e aposentados.

2- CONCLAMAM os demais trabalhadores
publicos e da iniciativa privada para o
aperfeicoamento dos canais de comunicagao,
visando a interacao e a luta comum contra a
concepcao hegemonica de que “tudo o que é
privado é bom” e “tudo o que ¢ publico ¢é
ruim”’;

3- DEFENDEM:

3.1 — A intensificacdo de politicas publicas de
incremento a geragao de empregos,
principalmente no momento atual, como
instrumento de reducdo das conseqiiéncias da
crise econdmica causada pela especulagao
financeira internacional;

3.2 — O fortalecimento da estrutura dos
servicos publicos e a canalizacao de recursos
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publicos para impedir ou minorar o impacto
da crise sobre as classes médias e populares;

4- REPUDIAM as iniciativas legislativas que
tém como proposito retirar direitos dos
trabalhadores, bem como as que visam
enfraquecer ou dificultar a acao de suas
legitimas entidades representativas.

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2008

FENALE

Federagiao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais
e do Distrito Federal

AFALESP/SP

Associacdo dos Funcionarios da
Assembléia Legislativa do Estado de Sao
Paulo

AFIAL/RS

Associacdo dos Funcionarios Inativos da
Assembléia Legislativa do

Estado do Rio Grande do Sul
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ASALER]/R]
Associagao dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Rio de Janeiro

ASPAL/SP
Associagdo dos Servidores Aposentados e

Pensionistas da Assembléia Legislativa
do Estado de Sao Paulo

CEFAL/RS

Centro dos Funcionarios da Assembléia
Legislativa do Estado do Rio Grande do
Sul

SINDAL/MT
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Mato Grosso

SINDALER]/R]
Sindicato dos servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Rio de Janeiro

SINDALESC/SC
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado de Santa Catarina

110



SINDALESP/SP

Sindicato dos Servidores Publicos da
Assembléia Legislativa e

do Tribunal de Contas do Estado de Siao
Paulo

SINDSALEM/MA
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Maranhao

SINDSPLAC/AC
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Acre

SINDSEL/AP
Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Amapa

SINFEEAL/RS

Sindicato dos Funcionarios Efetivos e
Estaveis da Assembléia Legislativa
do Rio Grande do Sul

SINPOL/PB

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo do Estado da Paraiba
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SISALMS/MS

Sindicato dos Servidores da Assembléia
Legislativa do Estado do Mato Grosso do
Sul

STPLAL/AL

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo de Alagoas
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“Carta Aberta a Populagao”

“SERVIDORES PUBLICOS
MERECEM RESPEITO”

Tendo em vista a maci¢a campanha que
alguns 6rgaos de imprensa vém
empreendendo contra os Poderes Legislativos
Estaduais, atacando principalmente seus
servidores, a Federacao Nacional dos
Servidores dos Poderes Legislativos Federal,
Estaduais e do Distrito Federal - FENALE,
6rgao oficial que congrega as entidades
representativas dos servidores das Casas
Legislativas do Brasil, vem a publico enfatizar
que nao compactua com os desmandos de
parte da classe politica em todas as esferas da
administracao publica e reafirma a sua luta
contra tais praticas e a sua defesa pela
absoluta transparéncia de todos os atos
publicos e pela ado¢ao de medidas para o
fortalecimento do Poder Legislativo e da
democracia, quais sejam: concurso publico
para o preenchimento de todas as vagas
existentes, fim do nepotismo, fim da
terceirizacao e tornar publica a forma como é
feita a aplica¢ao dos recursos publicos sob a
forma de verbas de gabinete e indenizatorias.
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A FENALE, como organismo representativo
das diversas categorias dos profissionais dos
legislativos, apoia e incentiva todas as
medidas moralizadoras e providéncias das
autoridades que objetivem punir os culpados
pela malversacao do dinheiro do povo, ao
mesmo tempo em que manifesta o seu
veemente repudio aos ataques desferidos
indiscriminadamente contra os servidores
publicos de modo geral, e especificamente,
aos dos Poderes Legislativos Estaduais,
principalmente neste momento em que a
maioria dos Estados se encontra em
campanha salarial tendo em vista a data-base,
lutando, no minimo, pela reposicao das
perdas acumuladas.

Naio podemos nos esquecer que os servidores
publicos, incluindo os do Legislativo, sio
também parte de toda a classe trabalhadora e
merecem respeito, boas condi¢oes de
trabalho e remuneracao justa.

Quanto aos que hoje estdao representando a
sociedade, cabe a nos, servidores publicos, e
aos demais cidadaos acompanhar a atuacao
de cada um com vistas ao proximo pleito de

2010.
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“Carta de Belém”

Reunidas na cidade de Belém, Estado do
Para, de 27 a 29 de maio de 2009, durante o
XXII Encontro da FENALE — Federacao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Federal, Estaduais e do Distrito
Federal com o tema “Legislativo: Poder
Independente, Servidor Respeitado™, as
entidades sindicais e associativas filiadas,
DELIBERAM, ap6s amplo debate das
matérias encaminhadas a discussao durante o
evento, manifestar-se publicamente perante
os Poderes constituidos, ao conjunto das
entidades representativas dos trabalhadores
brasileiros, a sociedade civil e a populagao em
geral, nos seguintes termos:

REAFIRMAM as decisoes historicas
expressas nos Encontros e Congressos
anteriores de:

1 - Repudiar toda e qualquer forma de
contratacao terceirizada nos poderes
publicos;

2 - Lutar contra o disfarce da contratacao sob
forma de estagio;
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3 - Intensificar a luta pela realizacao de
concurso publico para todos os cargos,
garantindo assim a profissionalizagdo e a
exceléncia no servigo publico;

4 - Lutar pela ocupacio de cargos de direcao,
chefia e assessoramento, na esfera
administrativa por servidores efetivos dos
poderes legislativos;

5 - Defender a isonomia entre servidores em
atividade, aposentados e pensionistas com a
manutencao dos direitos adquiridos;

6 - Intensificar a fiscalizagdo quanto a nefasta
pratica do nepotismo.

A FENALE, dentro do espirito que norteou
o XXII Encontro — “LEGISLATIVO:
PODER INDEPENDENTE, SERVIDOR
RESPEITADO” - como organismo
representativo dos servidores do Poder
Legislativo, apdia e incentiva todas as
medidas moralizadoras e providéncias das
autoridades que visem denunciar, investigar e
punir os verdadeiros culpados pela
malversagao dos recursos do povo brasileiro
e manifesta o seu veemente repudio aos
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ataques desferidos sistematicamente contra os
servidores publicos de modo geral e
especificamente os dos PODERES
LEGISLATIVOS.

Belém, 29 de maio de 2009

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

ENTIDADES PRESENTES:
AFALESP/SP - AFIAL/RS -
ASALER]/R] - ASALP/PA - ASPAL/SP -
CEFAL/RS - SINDALER]/R] -
SINDALESC/SC - SINDAL/MT

- SINDILEGIS/ES - SINDSALEM/MA-
- SINDSEL/AP - SINDSPLAC/AC -
SINFEEAL/RS - SINPOL/PB —
SISALMS/MS - STPLAL/AL
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1T Encontro da FENAL/FENALE,
realizado em Sao Paulo (1994)

elegag;ées no Congresso da
FENAL/FENALE em Macei6 (1999)
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Delegacoes no Congtresso da

FENAL/FENALE em Macei6 (1999)

ENCONTRO DE REPRESENTANTES DA FENAL
03 E 04 DE AGOSTO DE 2000
PORTO ALEGRE/RS

!' &)
Conselho de Representantes da FENALE em
Porto Alegre (2000)
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Participantes do Encontro da
FENAL/FENALE em Porto Alegre

Associngio

Participantes do Congresso Nacional da
FENAL/FENALE em Belém, Para (2000)
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Encontro da FENAL/ FENALE em Sio
Paulo (1994)

——

rspociva da Provi

FENALE

Encontro da FENAL/ FENALE em Sao
Luis do Maranhao (2010)
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Encontro dogSA{‘vwiI(‘ioVrAes‘ Rleicos Ativs
Encontro de Servidores Publicos em Brasilia
com a presenca da FENALE (2011)

Pasticipantes do Congtesso em Macei (1999)
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Conferéncia Nacional
dos Legisladores e
Legislativos Estaﬂuals

XVI Conferencno Nacional dos Legisladores
e Legislativos Estaduais
Natal, 29 de Maio a 01 de Junho 2012

Foto oficial do Encontro da FENALE,
durante a XVI Conferéncia da UNALE, em
2012 (Natal)

Foto Oficial do Encontro da FENALE,
Assembleia Legislativa de Pernambuco —
Recife (2011)
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Participacao da FENALE em evento de
mobilizacao no Senado Federal

Conselho de Representantes no Encontro do
Recife (2011)
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Encontro realizado pela FENALE e UNALE
na Interlegis, em Brasilia (2012)

Foto oficial do XL. Encontro Nacional da
FENALE, em Gramado/RS (2018)
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Ex-presidentes da FENAL/FENALE
homenageados em Salvador (2019)

Encontro Regional Sul — Sudeste — Centro-
Oeste da FENALE (2012)
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Encontro Oficial do Encontro Regional Sul —
Sudeste — Centro-Oeste da FENALE (2012)

Foto Oficial do Encontro Nacional em
Vitéria/ES (2015)
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Conselho de Representantes no Encontro da

FENALE em Belém (2017)

3

~—

Delegagées presentes no Encontro Nacional
da FENALE em Belém (2017)
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Reuniao de membros da Diretoria da
FENALE com servidores da Assembleia
Legislativa de Roraima

Detalhe da foto oficial do Encontro d
FENALE em Gramado (2018)
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Foto Oficial da abertura do Congresso
Eleitoral da FENALE em Florianépolis/SC
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Jantar de encerramento do Encontro de
Brasilia (2019)

Encontro da FENALE no Sergipe (2016)
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Ciclo de Palestras Fenale por
Videoconferéncia iniciado em 2020
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“Carta de Vitoria”

Reunidos na cidade de Vitéria, no Estado do
Espirito Santo, de 25 a 27 de novembro de
2009, durante o IX Congresso e XXIII
Encontro da FENALE — Federacao Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
Federal, Estaduais e do Distrito Federal, com
o Tema “Servidor do Legislativo tem
compromisso com o cidadao, por isso merece
respeito!”, os sindicatos e as associagoes
filiados, ap6s manifestacoes e amplos debates,
DELIBERAM e tornam publico aos poderes
constituidos, a todas as entidades da
sociedade civil e a0 povo, os compromissos

de RATIFICAR as deliberacoes:

1 - Valorizar o servidor do Legislativo por seu
compromisso com a cidadania, o Estado
Democratico de Direito e a sociedade
brasileira;

2 - Fazer cumprir a obrigatoriedade
constitucional da realizacao de concursos
publicos para o preenchimento de todos os
cargos vagos ou a serem criados, como
garantia da profissionalizagao e qualidade do
servigo publico;
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3 - Combater a contratacao terceirizada nos

Poderes Publicos;

4 - Lutar contra a ingeréncia politica na
ocupagdo, por pessoas estranhas aos quadros
permanentes, dos cargos de direcao, chefia e
assessoramento da estrutura administrativa
das Assembleias Legislativas;

5 - Exigir a preservagao dos direitos
adquiridos, a garantia do direito a paridade e
o tratamento isonémico entre os servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

6 - Combater as praticas danosas do
nepotismo, do assédio moral e da corrupgao
em todos os niveis dos Poderes Publicos.

Da mesma forma, a FENALE assume o
compromisso de incentivar e implementar a
formacao politica, sindical e associativa de
novas liderancas e dirigentes da categoria;
defender condices adequadas e apropriadas
de trabalho, saude, higiene e seguranca em
todas as Casas Legislativas; garantir o livre
exercicio das atividades sindicais e
associativas, mantendo a independéncia
frente as gestoes publicas; estimular a
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participacdo paritaria dos servidores nos
Conselhos Gestores dos Fundos de
Previdéncia da esfera publica; reivindicar a
implantacio do Teto Remuneratério Unico
nos Estados da Federacao; instituir, onde nao
houver, a data-base para recomposi¢ao
salarial; defender o cumprimento da
Resoluciao 151, da Organizacao Internacional
do Trabalho (OIT), 6rgao da ONU, que
dispoe sobre a negociagio e o dissidio
coletivo no ambito do servico publico.

Vitoéria, 27 de novembro de 2009.

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

AFALESP-SP - AFIAL-RS - ASALER]J-R]
- ASALP-PA — ASLEMG -MG - ASPAL-
SP — CEFAL-RS - SINDAL-MT -
SINDALER]J-R] - SINDILEGIS-ES
SINDSPLAC-AC -
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SINFEEAL-RS SINDSALEM-MA -
SINPOL-PB SISALEPE-PE SISALMS-
MS -

SINDSEL-AP - STPLAL-AL
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"Carta de Belo Horizonte"

As entidades sindicais e associativas, filiada a
Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE, reunidas nas
montanhas do Estado de Minas Gerais, na
cidade de Belo Horizonte, de 26 a 28 de maio
de 2010, durante o XXIV Encontro da
FENALE, inspiradas no ideal de liberdade
dos Inconfidentes e tendo com o tema
central “Assédio Moral no Servico Publico —
aspectos do bullying”, apos palestras e
debates, DELIBERAM e tornam publico aos
poderes constituidos, a todas as entidades da
sociedade civil e a populagao brasileira os
compromissos de RATIFICAR as
deliberacoes decorrentes de encontros e
congressos anteriores, bem como o Encontro
de Belo Horizonte, de:

1 - Defender a valorizacao e
profissionalizacao do servidor do Legislativo
por seu compromisso com a cidadania, o
regime republicano, o Estado Democratico
de Direito e a sociedade brasileira;
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2 - Cumprir a imposi¢ao constitucional do
acesso aos cargos vagos do Poder Legislativo
por meio de concursos publicos para garantir
a qualidade do servico prestado a sociedade;

3 - Combater a contrataciao de pessoal
terceirizado e a nomeagao para cargos
comissionados para exercer atividades
inerentes aos servidores de carreira no servico
publico e repugnar a ingeréncia politica na
ocupagao, por pessoas estranhas aos quadros
permanentes, dos cargos de direcao, chefia e
assessoramento da estrutura administrativa
das Assembleias Legislativas;

4 - Lutar pela manuten¢ao dos direitos
adquiridos, a preserva¢ao da paridade e o
tratamento igualitario entre os servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

5 — Combater a pratica danosa do assédio

moral em todos os niveis dos Poderes
Publicos;

6 — Formular projetos de iniciativa popular
para regulamentar o quantitativo de cargos
comissionados, fungoes gratificadas e

terceirizados, assim como o preenchimento
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dos cargos das Comissoes de Licitagao, a fim

de promover a moralizagao do Servico
Publico;

7 — Incentivar a formagao politica, sindical e
associativa de novas liderancas e dirigentes da
categoria, assim como garantir o livre
exercicio da atividade sindical, combatendo o
adesismo de entidades aos 6rgaos publicos;

8 — Defender condi¢oes adequadas e
apropriadas de trabalho, satde, higiene e
seguranc¢a em todas as Casas Legislativas;

9 — Estimular a participacdo paritaria dos
servidores nos Conselhos Gestores dos
Fundos de Previdéncia da esfera publica;

10 — Exigir a implanta¢ao do Teto
Remuneratorio Unico nos Estados da
Federacao;

11 — Lutar pelo cumprimento da Convencao
151 da OIT no Servico Publico, a derrubada
do PLP 549 e a aprovagao das PECs 555 ¢
270;
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12 — Fazer gestoes junto a Direcao da
UNALE visando a ampliar o dialogo sobre as
questoes relacionadas aos servidores dos
Poderes Legislativos Estaduais e do Distrito
Federal.

Por fim, todas as entidades participantes do
encontro ratificam a FENALE como legitima
representante do conjunto dos servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal.

Belo Horizonte, 28 de maio de 2010

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL

AFALESP-SP — AFIAL-RS — ASALER]J-
R] — ASALP-PA - ASLEMG-MG -
ASPAL-SP ASSALEM-MA - CEFAL-RS
— SINDAL-MT - SINDALEMG-MG -
SINDALESC-SC - SINDALESP-SP —
SINDSEL-AP - SINFEEAL-RS -
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SINDSALEM-MA - SINPOL-PB -
SISALEPE-PE - SISALMS-MS —
STPLAL-AL



"Carta de Sao Luis"

Reunidas na terra do grande poeta Gongalves
Dias, nesta cidade de Sao Luis, no Estado do
Maranhio, as entidades representativas
filiadas a FENALE — FEDERACAO
NACIONAL DOS SERVIDORES DOS
PODERES LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL, participantes do XXV Encontro
da FENALE, realizado de 24 a 26 de
novembro de 2010, onde foram debatidos
sob o tema central “A Previdéncia Ontem,
Hoje... e Amanha? - Perspectiva da
Previdéncia Social do Servidor Publico”,
onde, ap0s palestras e debates,
DELIBERAM e tornam publico a todos os
poderes constituidos, as entidades da nossa
sociedade civil e ao povo brasileiro os
compromissos de RATIFICAR as decisoes
tomadas em todos os congressos passados e
no Encontro de Sio Luis, no sentido de:

1 - Ampliar a discussdo e aprimorar o
entendimento do servidor publico sobre os
aspectos positivos e negativos da previdéncia
sob o novo regime;
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2 - Que os cursos de aprimoramento e
valorizacao visem a profissionalizagao dos
servidores efetivos;

3 - Defender o cumprimento da imposi¢ao
constitucional do acesso aos cargos do Poder
Legislativo somente por concurso publico;

4 - Continuar a combater a terceiriza¢ao no
servi¢o publico;

5 - Ampliar o combate a pratica do assédio
moral no servigo publico, em todas as esferas;

6 - Defender a participagao paritaria dos
servidores nos Conselhos Gestores dos
Fundos de Previdéncia;

7 - Intensificar gestoes junto a UNALE, no
sentido de ampliar o dialogo acerca das
questdes relacionadas aos servidores do
Poder Legislativo;

8 - Lutar por condi¢bes adequadas de
trabalho, saude, higiene e seguranca em todas
as Casas Legislativas, bem como pelo
desenvolvimento de programas de preparagao
para a aposentadoria;
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9 - Prosseguir na luta pelos direitos
adquiridos, pela preservacao da paridade e
pelo tratamento igualitario entre os servidores
ativos, aposentados e pensionistas.

Finalmente, as entidades participantes do
encontro RATIFICAM a FENALE como
legitima representante do conjunto dos
servidores dos Poderes Legislativos Federal,
Estaduais e do Distrito Federal.

Sao Luis, 26 de novembro de 2010

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

AFALESP/SP, AFIAL/RS,
ASALEM/MA, ASALER]/R],
ASPAL/SP, SINDAL/MT,
SINDALEMG/MG, SINDALER]J/R],
SINDALESC/SC, SINDILEGIS/ES,
SINDSALEM/MA, SINDSEL/AP,
SINFEEAL/RS, SINPOL/PB,
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SISALEPE/PE, SISALMS/MS e
STPLAL/AL



""Carta de Florianépolis"

Reunidas em Florianépolis, “a Ilha da
Magia”, no estado de Santa Catarina, as
entidades representativas filiadas a FENALE
— Federagao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal participantes do XXVI
Encontro da Fenale, realizado de 17 a 20 de
maio de 2011, quando foi debatido o tema
“Capacitacao x Terceirizagao no Setor
Puablico”, ap6s os debates e palestras,
deliberaram e tornam publico a todos os
Poderes constituidos, as entidades da nossa
sociedade civil e a0 povo brasileiro os
compromissos de ratificar as decisoes
tomadas em todos os congressos passados e
no Encontro de Florianépolis, no sentido de:

1 — Lutar pela capacitagio incentivando a
promocao de cursos de formagao e
especializacdo em areas especificas das
carreiras dos servidores publicos, visando
aprimorar e aperfeicoar os servicos prestados
pelos servidores nas areas administrativas e
parlamentar;
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2 - Combater a terceirizacao, fendbmeno cada
vez mais presente no servigco publico;

3 — Reiterar a defesa do cumprimento do
preceito constitucional do acesso aos cargos
do Poder Legislativo somente por concurso
publico, possibilitando a manutenc¢ao do
quadro funcional efetivo, garantindo assim a
capacidade técnica dos seus servidores;

4 — Continuar combatendo a pratica do
assédio moral no servico publico em todas as
esferas;

5 — Reivindicar a participagao efetiva da
FENALE e demais entidades representativas
dos servidores dos legislativos nas plenarias
da UNALE, proporcionando um debate
amplo acerca das questoes dos legislativos
estaduais;

6 — Lutar contra a aprovacao do PLP n°
549/09 que fixa limites das despesas com
pessoal, encargos sociais, obras, instalacdes e
constru¢ao na administracao publica;

7 - Apoiar e defender o cumprimento da
Convencao 151 da OIT (Organizagao
Internacional do Trabalho) que dispde sobre
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a negociagao e o dissidio coletivo no ambito
do servigo publico.

Finalmente, as entidades participantes do
encontro RATIFICAM a FENALE como
legitima representante do conjunto dos
servidores dos Poderes Legislativos Federal,
Estaduais e do Distrito Federal.

Florianépolis, 20 de maio de 2011

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

AFALESP/SP, AFIAL/RS,
ASALEM/MA, ASSALCE/CE,
ASALER]/R]J, ASPAL/SP, CEFAL/RS,
SINDAL/MT, SINDALEMG/MG,
SINDALER]/R], SINDALESC/SC,
SINDALESP/SP, SINDALESE/SE,
SINDILEGIS/ES, SINDSALBA/BA,
SINDSALEM/MA, SINDSEL/AP,
SINDSPLAC/AC, SINPOL/PB,
SISALEPE/PE,
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"Carta do Recife"

Reunidas no Recife, Pernambuco, Terra do
Frevo e do Maracatu, as entidades
representativas filiadas a FENALE —
Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal participantes do II Encontro
Regional Norte/Nordeste e do XXVII
Encontro e da Fenale, realizado de 22 a 25 de
novembro de 2011, quando foi debatido o
tema geral: Desenvolvimento Brasileiro e os
desatios para o Legislativo autonomo e
Democritico, apos os debates e palestras,
deliberaram e tornam publico a todos os
Poderes constituidos, as entidades da nossa
sociedade civil e a0 povo brasileiro os
compromissos de ratificar as decisoes
tomadas em todos os congressos passados e
no Encontro de Pernambuco, no sentido de:

- Participar e influir no debate sobre o novo
papel do Estado na vida social brasileira;

- Exigir a reducao dos cargos comissionados

e a ampliacao do espago de servidores
efetivos e estaveis com forte investimento em
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qualificacdo e negar praticas
patrimonialistas;

- Aperfeicoar e fortalecer a organizacao dos
servidores publicos, consolidando os espagos
de negociagao conquistados;

- Fortalecer as entidades representativas na
elaboragao e implementagao dos Planos de
Cargos, Carreiras e Vencimentos nas
Assembleias Legislativas de todos os Estados
Brasileiros, com legislacao especifica no
portal da Fenale;

Lutar pela regulamentacao e aplicacao da
convencao 151 da OIT, com politicas que
garantam o direito a negociacao coletiva, de
greve e de representacao sindical para os
servidores publicos em todos os niveis;

* Atuar para aplicar a convencao 98 da OIT
que garante o direito a negociagao coletiva;

- Consolidar esfor¢os para a criagdo e

implementac¢ao do Conselho Nacional de
Relagoes do Trabalho;

152



* Reivindicar a aplica¢ao da convengao 135 da
OIT sobre representacao sindical no local de
trabalho, desenvolvendo politicas que
garantam a democratizacao das relagoes, a
partir do local de trabalho, com direito a livre
organizacao dos trabalhadores(as);

- Acompanhar e atuar para a aprovagao da
convencao 87 da OIT que trata da autonomia

e liberdade sindical,

* Lutar pela capacitacao incentivando a
promocao de cursos de formagao e
especializacdo em areas especificas das
carreiras dos servidores publicos das
Assembleias Legislativas, visando aprimorar e
aperfeicoar os servicos prestados pelos
servidores nas areas administrativas e
parlamentar;

- Combater a terceirizacao, fendbmeno cada
vez mais presente no servigo publico;

- Reiterar a defesa do cumprimento do
preceito constitucional do acesso aos cargos
do Poder Legislativo somente por concurso
publico, possibilitando a manutengao do
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quadro funcional efetivo, garantindo assim a
capacidade técnica dos seus servidores;

 Combater a pratica do assédio moral no
servico publico em todas as esferas;

* Manter a luta contra a aprovagao do PLP n°
549/09, que “fixa limites as despesas com
pessoal e encargos sociais da Unido e com
obras, instala¢oes e projetos de construcao de
novas sedes, ampliacGes ou reformas da
Administracao Publica”;

- Estimular a criacao de entidades
representativas nas Assembleias Legislativas
onde nao existem e suas filiacoes a FENALE;

* Promover a¢oes de aproximag¢ao com a
sociedade em busca de uma maior interacao
entre os servidores das Assembleias
Legislativas e o cidadao;

- Atuar junto aos parlamentares de cada
Estado no sentido de incluir na elaboracao e
discussao dos projetos de lei que tratam do
Plano Plurianual de A¢ao governamental,
diretrizes orcamentarias e do proprio
orcamento anual, recursos financeiros que
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assegurem a implantacao dos Planos de
Cargos e Vencimentos, reposi¢ao das perdas
salariais acumuladas, reajustes salariais e a
adequacao do quadro de Pessoal com a
realizacdo de concurso publico;

Para finalizar decidimos que no préximo
Encontro Nacional da FENALE, esta carta
sera objeto de avaliagdao e balanco das agoes
realizadas e nao realizadas.

Recife, 25 de novembro de 2011

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

AFALESP/SP, AFIAL/RS, ASALP/PA,
ASALER]/R], ASPAL/SP,
ASSALEM/MA, ASSALA/AL,
ASSPOL/PE, SINDAL/MT,
SINDALEMG/MG, SINDALESC/SC,
SINDALESP/SP, SINFEEAL/RS,
SINDSALBA/BA, SINDSALEM/MA,
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SINPOL/PB, SISALEPE/PE,
SISALMS/MS e STPLAL/AL



“Carta de Natal”

Reunidas em Natal, “Cidade do Sol”, as
margens do Rio Potengi e do Forte dos Reis
Magos, no Estado do Rio Grande do Norte,
terra do povo potiguar, as entidades
representativas filiadas a Federa¢ao Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
Federal, Estaduais e do Distrito Federal,
participantes do XXVIII Encontro da
FENALE, realizado de 29 de Maio a 01 de
Junho de 2012, apo6s os debates e palestras,
deliberaram e tornam publico a todos os
Poderes constituidos, as entidades da nossa
sociedade civil e a0 povo brasileiro, os
compromissos de ratificar as decisoes
tomadas em todos os congressos passados e
no Encontro de Natal, no sentido de:

* Reafirmar os propositos do oficio da Fenal
(FENALE), datado de 12 de maio de 1997,
encaminhado ao entio Presidente da
UNALE — Uniao Nacional dos Legislativos
Estaduais, Deputado Geraldo Magela,
propondo parceria entre as entidades
objetivando o fortalecimento do Poder
Legislativo junto a opiniao publica e
reconhecimento pela sociedade;
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- Apoiar os preceitos do Decreto n® 7.724 de
2012, que regulamenta a Lei n°® 12.527 de
2011, Lei de Acesso a Informacao, para
publicaciao dos gastos do Poder Legislativo
referente a pessoal com especificacio da
quantidade de servidores, cargos e tabelas,
porém sem a individualizagao por invadir a
privacidade das pessoas;

- Continuar a luta junto ao Congtresso
Nacional pela aprova¢ao da PEC n°
555/20006, que trata do fim da contribuicio
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servico publico;

* Reiterar a defesa do cumprimento do
preceito constitucional do acesso aos cargos
do Poder Legislativo somente por concurso
publico, possibilitando a manuten¢ao do
quadro funcional efetivo, garantindo assim a
capacidade técnica dos seus servidores;

- Combater a terceirizacao, fenébmeno cada
vez mais presente no servigo publico;

* Manter a luta contra a aprovacao do PLP n°

549/09, que “fixa limites as despesas com
>
pessoal e encargos sociais da Unido e com

158



obras, instalagoes e projetos de construcao de
novas sedes, ampliagoes ou reformas da
Administracao Puablica”;

- Lutar pela capacita¢io, incentivando a
promocao de cursos de formagao e
especializacao em areas especificas das
carreiras dos servidores publicos das
Assembleias Legislativas, visando aprimorar e
aperfeicoar os servicos prestados pelos
servidores nas areas administrativa e
patlamentar.

Natal, 30 de maio de 2012

FENALE
FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

AFALESP/SP, AFIAL/RS,
ASALER]J/R], ASALEM/MA
ASPAL/SP, ASPOL/RN ASSALA/AL,
ASSALBA/BA, CEFAL/RS,
SINDAL/MT, SINDALEMG/MG,
SINDALERN/RN, SINDALESC/SC,
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SINDALESE/SE, SINDLER/RO,
SINDSPLAC/AC, SINFEEAL/RS,
SINDSALBA/BA, SINDSALEM/MA,
SINPOL/PB, SISALEPE/PE,
SISALMS/MS, SINDILEGIS/ES e
STPLAL/AL
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“Carta de Sao Paulo”

Reunidos na Capital de Sao Paulo, terra de
Piratininga, as entidades representativas
filiadas a Federacao Nacional dos Servidores
dos Poderes Legislativos Federal, Estaduais e
do Distrito Federal participantes do XXIX
Encontro e XI Congresso da FENALE,
realizados de 28 a 30 de novembro de 2012,
quando foram debatidos os temas
“Orgamento Publico e Reivindicacao Salarial,
Previdéncia e Comunicagao para Entidades
de Servidores Legislativos”. Apds os debates
e palestras deliberaram e tornam publico a
todos os poderes constituidos, as entidades
da nossa sociedade civil e a0 povo brasileiro,
os compromissos de ratificar as decisdes
tomadas em todos os encontros e congressos
passados e no de Sao Paulo, no sentido de:

1- Continuar a luta junto ao Congresso
Nacional pela aprova¢io da PEC n°
555/2000, que trata do fim da contribuicdo
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servigo publico;

2- Reiterar a defesa do cumprimento do
preceito constitucional do acesso aos cargos
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do Poder Legislativo somente por concurso
publico, possibilitando a manutengao do
quadro funcional efetivo, garantindo assim a
capacidade técnica dos seus servidores;

3- Combater a terceirizaciao, bem como o
vinculo trabalhista do tipo contrato especial
ou outra forma indiscriminada de acesso ao
servi¢o publico fendmeno cada vez mais
presente no setor publico;

4- Lutar pela capacitacao, incentivando a
promocao de cursos de formagao e
especializa¢do em areas de carreiras dos
servidores publicos das Assembléias
Legislativas, tendo em vista o aprimoramento
dos servicos prestados a sociedade;

5- Intensificar a luta pela ocupagao dos
cargos de direcao, chefia e assessoramento
nas estruturas administrativas exclusivamente
por servidores efetivos;

0- Repudiar a corrupgio, de qualquer
natureza e de qualquer origem, e exigir a
apura¢ao e punicao de todos os culpados,
independentemente da fun¢iao que ocupem,
em qualquer esfera de poder;
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7- Continuar combatendo a pratica do
assédio moral no servigo publico.

Os servidores dos Poderes Legislativos
reiteram seus compromissos com as lutas
gerais da classe trabalhadora, em favor do fim
do fator previdenciario, da ampliacao e
manutenc¢ao das conquistas trabalhistas, bem
como com o clamor da sociedade brasileira
pela ética e transparéncia na agcao dos agentes
publicos e, portanto, reafirmam o seu repudio
a tentativa pelo governo de impor uma nova
reforma previdenciaria que eventualmente
venha retirar quaisquer direitos do servidor

publico.

Sao Paulo, 30 de novembro de 2012.

FENALE
FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
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LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO
DISTRITO FEDERAL

AFALESP/SP, AFIAL/RS,
ASALER]J/R], ASALEM/MA
ASPAL/SP, ASSALA/AL, ASSALBA/BA,
CEFAL/RS, SINDAL/MT,
SINDALEMG/MG, SINDALER]/R],
SINDALESC/SC, SINDALESP/SP,
SINDSPLAC/AC, SINDSALBA/BA,
SINDSALEM/MA, SINDSEL/AP,
SINPOL/PB, SISALEPE/PE,
SISALMS/MS, SINDILEGIS/ES e
STPLAL/AL
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¢“ Carta do Recife”

Reunidos na Capital de Pernambuco, berco
cultural do frevo e do maracatu e palco de
algumas das primeiras batalhas em defesa do
territorio nacional, as entidades
representativas filiadas a Federacao Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
Federal, Estaduais e do Distrito Federal,
participantes do XXX Encontro da
FENALE, realizado de 21 a 24 de maio de
2013, quando foram debatidos os temas
“Diretrizes — A FENALE que queremos:
Reflexdo e Avaliacao”. Apés os debates e
palestras deliberaram tornar publico a todos
os Poderes constituidos, as Entidades da
nossa sociedade civil e ao povo brasileiro, os
compromissos de ratificar as decisoes
tomadas em todos os encontros e congressos
passados e neste, no sentido de:

1 — Intensificar a luta junto ao Congresso
Nacional pela aprovacgao da PEC n°
555/20006, que trata do fim da contribui¢ao
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servigo publico;
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2 — Regulamenta¢io da Convencao 151 da
Organizagao Internacional do Trabalho -
OIT, ja referendada pelo Congresso
Nacional, que dispoe sobre a organizacao
sindical, o direito de greve e a negociagao
coletiva no ambito do setor publico;

3 — Recuperagao do quadro funcional efetivo
dos servidores do Poder Legislativo mediante
a realiza¢ao de concursos publicos;

4 — Combater a terceirizacao, bem como, o
vinculo trabalhista do tipo “contrato especial”
ou outra forma indiscriminada de acesso ao
servico publico, fend6meno cada vez mais
presente;

5 — Incentivar a promogao de cursos de
formacao e especializagao em areas de
carreiras dos Poderes Legislativos, buscando
a capacitacao e aprimoramento dos servicos
prestados a sociedade;

6 — Intensificar a luta pela ocupacao dos
cargos de direcao, chefia e assessoramento
nas estruturas administrativas exclusivamente
por servidores efetivos;
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7 — Que o cumprimento da Lei n® 12.527, de
18 de novembro de 2011 (acesso a
informagao) nao seja utilizado para expor o
trabalhador publico, resguardando seus
direitos e garantias individuais consagrados na
Constituicao Federal;

8 — A participac¢ao das entidades
representativas dos servidores na elaboragao
da proposta orcamentaria relativa a pessoal e
aCesso A €Xecucao orcamentaria
correspondente;

9 — Propugnar pela irredutibilidade da
remunera¢ao dos servidores e pela
implantagao do teto salarial tnico no ambito
dos Poderes Legislativos, tendo por base o
teto salarial dos desembargadores.

Por fim, os servidores dos Poderes
Legislativos reiteram seus compromissos com
as lutas gerais da classe trabalhadora, em
favor da supressao do fator previdenciario, da
ampliacdo e manutenc¢ao das conquistas
trabalhistas, bem como, com o clamor da
sociedade brasileira pela ética e transparéncia
nas agoes dos agentes publicos.
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Recife, em 24 de maio de 2013.

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL

Associag¢do dos Funcionarios da A.
Legislativa de Sao Paulo - AFALESP/SP,
Associagao dos Funcionarios Inativos da
A. Legislativa do RS - AFIAL/RS,
Associagao dos Servidores da A.
Legislativa do R]J - ASALER]/R],
Associacdo dos Servidores da A.
Legislativa do MA - ASALEM/MA,
Associagido dos Serv. Aposentados e
Pensionistas da A. Legislativa de SP

- ASPAL/SP,

Associacdo dos Servidores da A.
Legislativa de AL - ASSALA/AL,

Centro dos Funcionarios da Assembleia
Legislativa do RS - CEFAL/RS,
Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
do MT - SINDAL/MT,

Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
de Minas Gerais - SINDALEMG/MG,
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Sindicato dos Servidores do Poder
Legislativo do R]J - SINDALER]/R],
Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
de SC - SINDALESC/SC,

Sindicato dos Serv. da A. Legislativa e do
Tribunal de Contas de SP

- SINDALESP/SP,

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo de RO - SINDLER/RO,
Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
do AC - SINDSPLAC/AC,

Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
da BA - SINDSALBA/BA,

Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
do MA - SINDSALEM/MA,

Sindicato dos Funcionarios Efetivos e
Estaveis da A. Legislativa RS

— SINFEEAL/RS,

Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
do AP - SINDSEL/AP,

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo da PB - SINPOL/PB,
Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
de PE - SISALEPE/PE,

Sindicato dos Servidores da A. Legislativa
do MS - SISALMS/MS,
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Sindicato dos Serv. da A. Legislativa e do
Trib. de Contas do ES
- SINDILEGIS/ES,

Sindicato dos Trabalhadores do Poder
Legislativo de AL - STPLAL/AL.



“Carta de Maceio”

Reunidos no XXXI Encontro Nacional da
FENALE, em que comemoram os 20 anos
de existéncia dessa combativa entidade, na
Capital de Alagoas, um lindo pedaco do
espago brasileiro, onde foi travada uma luta
heroica, liderada por ZUMBI DOS
PALMARES, em defesa da liberdade do
povo negro e dos oprimidos, representantes
das entidades dos servidores das Assembleias
Legislativas de diversos Estados do Brasil,
todos filiados 2a FENALE, debateram a
situacdo dos servidores publicos que fazem
funcionar os parlamentos em nosso pais e
também sobre os problemas gerais que
afetam a classe trabalhadora.

Ap0s os debates e palestras, deliberaram
tornar publico a todos os Poderes
constituidos, as Entidades da nossa sociedade
civil e a0 povo brasileiro os compromissos de
ratificar as decisGes tomadas em todos os
encontros e congressos passados e neste, no
sentido de:

1 — Intensificar a luta junto ao Congresso

Nacional pela aprovacao da PEC n°
555/20006, que trata do fim da contribui¢ao
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previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servigo publico;

2 — Regulamenta¢ao da Convencao 151 da
Organizacao Internacional do Trabalho -
OIT, ja referendada pelo Congresso
Nacional, que dispoe sobre a organizacao
sindical, o direito de greve e a negocia¢ao
coletiva no ambito do setor publico;

3 — Recuperagao do quadro funcional efetivo
dos servidores do Poder Legislativo mediante
a realizacdao de concursos publicos;

4 — Combater a terceirizacao (PL 4330/04),
bem como o vinculo trabalhista do tipo
“contrato especial” ou outra forma
indiscriminada de acesso ao servico publico,
fenémeno cada vez mais presente;

5 — Incentivar a promogao de cursos de
formacao e especializacao em areas de
carreiras dos Poderes Legislativos, buscando
a capacitacao e aprimoramento dos servicos
prestados a sociedade;

6 — Intensificar a luta pela ocupagao dos
cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento
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nas estruturas administrativas exclusivamente
por servidores efetivos;

7 — Que o cumprimento da Lei n® 12.527, de
18 de novembro de 2011 (acesso a
informagao) nao seja utilizado para expor o
trabalhador publico, resguardando seus
direitos e garantias individuais consagrados na
Constituicao Federal;

8 — A participac¢ao das entidades
representativas dos servidores na elaboragao
da proposta or¢amentaria relativa a pessoal e
aCesso A €Xecucao orcamentaria
correspondente;

9 — Propugnar pela irredutibilidade da
remunera¢ao dos servidores e pela
implantagao do teto salarial tnico no ambito
dos Poderes Legislativos, tendo por base o
teto salarial dos desembargadores;

10 — Repudiar a¢oes de qualquer parlamentar,
no exercicio ou nao do cargo da Presidéncia
de Assembleia Legislativa, que atentem contra
a organizacao sindical legitima dos servidores
do Poder Legislativo, como no recente
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exemplo ocorrido na Assembleia Legislativa
do Estado do Maranhao;

11 — Encampar lutas junto ao Férum das
Entidades do Funcionalismo Federal para
barrar a aprovacgao de qualquer projeto que
vise limitar o direito de greve dos servidores
publicos;

12 — Apoiar a luta dos trabalhadores da
Assembleia Legislativa de Alagoas no
combate aos desvios de recursos publicos no
Poder Legislativo e contra o assédio moral
praticado pela administragao, bem como em
defesa da recuperagao das perdas salariais e
beneficios em atraso.

Por fim, os servidores dos Poderes
Legislativos reiteram seus compromissos com
as lutas gerais da classe trabalhadora, em
favor da supressao do fator previdenciario, da
ampliacdo e manutenc¢ao das conquistas
trabalhistas, contra a privatizacao do
patrimonio publico nacional, contra a
utilizagdo de recursos publicos em detrimento
da construcao de escolas e hospitais publicos
e de projetos que facilitem a mobilidade
urbana, bem como, apoiar as lutas que
ocorreram e que venham a acontecer em
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defesa da ética e transparéncia nas a¢oes dos
agentes publicos.

Maceid, em 08 de novembro de 2013.
FENALE - FEDERA(;AO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVO FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL

AFALESP-SP, AFIAL-RS, ASALEM-MA,
ASALER]J-R], ASPAL-SP, ASSALA-AL,
CEFAL-RS, SINDAL-MT,
SINDALEMG-MG, SINDALER]J-R],
SINDALESC-SC, SINDALESP-SP,
SINDLER-RO, SINDSALBA-BA,
SINDSALEM-MA, SINDSEL-AP,
SINDSPLAC-AC, SINFEEAL-RS,
SINPOL-PB, SISALEPE-PE, SISALMS-
MS, STPLAL-AL.
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“Carta de Brasilia”

Reunidos em Brasilia, capital Federal,
sonhada por Dom Bosco, idealizada por
Juscelino Kubitschek, planejada por Oscar
Niemeyer e Lucio Costa, e paisagismo de
Burle Marx, unica cidade construida no
século XX declarada Patrimonio Historico da
Humanidade pela UNESCO, palco das
grandes decisGes politicas do palis, os
representantes das entidades filiadas a
FENALE, no XXXII Encontro Nacional,
deliberaram tornar publico a todos os
Poderes, entidades constituidas e a sociedade
os compromissos de ratificar as decisoes
tomadas em todos os Encontros e
Congressos passados e neste, no sentido de:

1 — Trabalhar pelo fortalecimento e unidao da
categoria dos servidores dos Poderes
Legislativos, objetivando a defesa e garantia
dos direitos duramente conquistados;

2 — Continuar a luta pela realizacao de

concursos publicos, que valoriza o mérito,
garantindo a profissionaliza¢ao do quadro
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efetivo dos servidores da administracao

publica;

3 — Repudiar a¢oes de qualquer nivel ou
natureza que atentem contra a liberdade e a
organizacao sindical;

4 — Apoiar a luta pela eliminacao do fator
previdenciario, que reduz drasticamente as
aposentadorias dos trabalhadores brasileiros;

5 — Continuar a luta junto ao Congresso
Nacional pela aprova¢io da PEC n°
555/20006, que trata da “extin¢dao gradual da
contribuicdo previdenciaria dos servidores
aposentados e pensionistas do servigo
publico”; atuando e apoiando as Audiéncias
Publicas que estao sendo realizadas nos
diversos estados da federacio;

6 — Apelar ao Congresso Nacional pela
aprovacao urgente da PEC 170/2012 que
trata da integralidade salarial dos servidores
aposentados por invalidez;

7 — Incrementar esfor¢os pela

Regulamentacao da Convencao 151 da
Organizacao Internacional do Trabalho -
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OIT, que dispoe sobre a organizacao sindical,
o direito de greve e a negocia¢ao coletiva no
ambito do setor publico;

8 — Intensificar a luta pela ocupagiao dos
cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento
nas estruturas administrativas exclusivamente
por servidores efetivos;

9 — Combater todas as formas de
terceirizacao das atividades fins (PL
4330/04), bem como, qualquer artificio que
permita vinculos trabalhistas do tipo
“contrato especial” ou outra forma
indiscriminada de acesso ao servigo publico;

10 — Incentivar as entidades representativas
dos servidores legislativos a participar na
elaboragao da proposta orcamentaria relativa
a despesas com pessoal e acesso a execugao
or¢amentaria correspondente;

11 — Continuar a luta pela irredutibilidade da
remuneracao dos servidores e pela
implantacao do teto salarial unico no ambito
dos estados, conforme previsto no Art.37, §
12 da Constituicao Federal;
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12 — Exigir dos Institutos de previdéncia de
servidores publicos dos respectivos estados
que cumpram a aplicagao dos reajustes das
pensoes e incorporagoes dos aposentados nos
prazos estabelecidos em lei;

Os servidores dos Poderes Legislativos
reiteram seus compromissos com as lutas
gerais da classe trabalhadora, em especial a
defesa das conquistas trabalhistas, da ética e
da transparéncia na aplicagao dos recursos

publicos.

Por fim, as entidades participantes do XXXII
ENCONTRO NACIONAL reiteram a
FENALE como legitima representante do
conjunto dos servidores dos Poderes
Legislativos Federal, Estaduais e do Distrito
Federal.

Brasilia, em 08 de Maio de 2014.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVO FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL.
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AFALESP-SP, ASALEM-MA, ASALER]-
RJ, ASPAL-SP, ASSALA-AL, SINDAL-
MT, SINDALEMG-MG, SINDALESC-
SC, SINDALESP-SP, SINDLER-RO,
SINDSALBA-BA, SINDSALEM-MA,
SINPOL-PB, SINDILEGIS-ES,
SISALMS-MS, STPLAL-AL
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“Carta do Rio de Janeiro”

Reunidos no XXXIII Encontro Nacional da
FENALE, de 19 a 21 de novembro de 2014,
na maravilhosa cidade do Rio de Janeiro, terra
de Vinicius de Morais, poeta do amor e da
Garota de Ipanema, inspiradora para as
melhores e mais proficuas discussées que
contribuirao de forma inequivoca para o
fortalecimento da entidade, os trabalhadores
dos legislativos estaduais debateram, temas de
extrema relevancia para a consolidag¢ao das
conquistas obtidas e para o encaminhamento
das novas e necessarias demandas da
categoria, e consequente melhoria das
atividades desenvolvidas nas Casas
Legislativas, com destaque para a discussao
aprofundada sobre a Previdéncia Social no
servico publico. Deliberaram também ratificar
as discussoes encaminhadas nos Encontros
anteriores, COmMo:

1 — Intensificar a luta junto ao Congresso
Nacional pela aprova¢io da PEC n°
555/20006, que trata da “extin¢io gradual da
contribuicdo previdenciaria dos servidores
aposentados e pensionistas do servi¢o
publico”, atuando e apoiando as Audiéncias
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Publicas que estao sendo realizadas nos
diversos estados da federacao;

2 — Apoiar a luta pela eliminacdo do fator
previdenciario, que reduz drasticamente as
aposentadorias dos trabalhadores brasileiros;

3 — Exigir do Congresso Nacional a
aprovacao urgente da PEC n° 170/2012, que
trata da integralidade salarial dos servidores
aposentados por invalidez e PL n°® 4434 /2008
que trata da recomposicao salarial das
aposentadorias do Regime Geral da
Previdéncia (INSS);

4 — Exigir dos institutos de previdéncia de
servidores publicos dos respectivos estados
que cumpram a aplicacao dos reajustes das
pensdes e incorporacdes dos aposentados nos
prazos estabelecidos em lei;

5 — Continuar a luta pela irredutibilidade da
remunera¢ao dos servidores e pela
implantagao do teto salarial unico no ambito
dos estados, conforme previsto Art.37,
Paragrafo 12 da Constituicao Federal;
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6 — Incentivar as entidades representativas
dos servidores legislativos a participar na
elaboracdo da proposta orcamentaria relativa
a despesas com pessoal e acesso a execugao
orcamentaria correspondente, fortalecendo a
ideia de or¢camento participativo;

7 — Lutar pela capacitagdo incentivando a
promogao de cursos de formacao e
especializacao em areas especificas das
carreiras dos servidores publicos, visando
aprimorar e aperfeicoar os servicos prestados
pelos servidores nas areas administrativas e
parlamentares;

8 — Exigir o cumprimento do preceito
constitucional do acesso aos cargos do Poder
Legislativo somente por concurso publico,
possibilitando a manuten¢ao do quadro
funcional efetivo, garantindo assim a
capacidade técnica de seus servidores;

9 — Estabelecer contato com os
patrlamentares eleitos para a proxima
legislatura a fim de informa-los das nossas
reivindicagdes e da expectativa de contar com
seus respectivos apoios em sua aprovagao;
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10 — Atuar para contribuir com a elaboracio e
implementacao dos Planos de Cargos,
Carreiras e Salarios nas Assembleias
Legislativas de todos os Estados Brasileiros;

11 — Combeater as praticas danosas do
nepotismo, de todas as formas de assédio e
da corrupgao em todos os niveis dos Poderes
Publicos;

12 — Estimular a discussao sobre programas
de incentivo que assegure as condi¢oes
necessarias para a adesao a uma justa e
merecida aposentadoria;

13 — Apoiar e incentivar todas as medidas
moralizadoras e providéncias das autoridades
que objetivem punir os culpados pela
malversacao do dinheiro do povo;

Os servidores dos Legislativos acreditam e
esperam que a capacidade de indignacao de
nosso povo seja ampliada e utilizada como
instrumento de luta contra toda forma de
corrup¢ao praticada no pafs.

Por fim, as entidades participantes do
XXXIII Encontro Nacional reiteram a
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FENALE como legitima representante
sindical do conjunto dos servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal.

Rio de Janeiro, 21 de novembro de 2014.

FENALE

Federagao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos, Federal, Estaduais
e do Distrito Federal

e suas Institui¢des Filiadas
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“Carta de Vitoria”

Reunidos em Vitéria, Capital do Estado do
Espirito Santo, “Ilha do Mel”, avaliada com o
segundo maior IDH do Brasil, terra da
melhor moqueca do mundo, sede do Teatro
Carlos Gomes e do

Palacio Anchieta, no XXXIV Encontro
Nacional da FENALE, de 9 a 12 de junho de
2015, os representantes das entidades de
servidores das Casas Legislativas, filiados a
FENALE, debateram a situacao funcional
dos servidores publicos do nosso Pais. Os
presentes deliberaram tornar publico a todos
os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da nossa sociedade civil e ao
povo brasileiro o compromisso de ratificar as
decisGes tomadas em todos os encontros e
congressos, passados e neste, no sentido de:

1 — repudiar a tentativa dos governos, em
todos os niveis, de supressao de conquistas
historicas dos servidores para justificar o
equilibrio das contas publicas;

2 — exigir que os Poderes Legislativos
busquem a equivaléncia entre o nimero de
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servidores efetivos e comissionados,
realizando concursos publicos;

3 — reivindicar medidas de amplia¢ao de
transparéncia total nos portais dos Poderes e
6rgaos publicos;

4 — defender que a ocupagao de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento, na esfera
administrativa, seja, prioritariamente,
ocupados por servidores dos

quadros efetivos das Casas Legislativas;

5 — exigir a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas;

6 — intensificar a participagao efetiva das
entidades representativas dos servidores nos
assuntos que dizem respeito aos servidores e
as administracoes das Casas Legislativas;

7 — realizar movimentos, junto ao Congresso
Nacional, pela imediata votacao da PEC n°
555/20006, que trata do fim da contribui¢ao
previdenciaria dos servidores aposentados e p
pensionistas do servi¢o publico;
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8 — combater a terceirizagao (PL n°
4330/2004), bem como o vinculo trabalhista
do tipo “contrato especial” ou outra forma
indiscriminada de acesso ao servigo publico,
fenémeno cada vez mais presente;

9 — motivar a promocao de cursos de
formacao e especializagdao para as carreiras
dos Poderes Legislativos, buscando a
capacitagao e aprimoramento dos servigos
prestados a sociedade;

10 — propugnar pela irredutibilidade da
remuneracao dos servidores e pela
implantacdo do teto salarial unico no ambito
dos Poderes Legislativos;

11 — promover encontros regionais para
ampliar a participa¢ao das entidades
representativas das Casas Legislativas junto a
FENALE, unica federagao reconhecida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, como
legitima representante sindical dos servidores
dos Poderes Legislativos;

12 — solicitar ao Congresso Nacional e ao
Tribunal de Contas da Unido a realizacao de
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auditorias na divida publica da Unido;

13 - combater as praticas danosas do
nepotismo, de todas as formas de assédio e
da corrupgao em todos os niveis da
administra¢ao publica;

14 - suprimir a cessao de servidores de outros
poderes ou de 6rgaos da administracao direta
ou indireta, para os Poderes Legislativos.

Por derradeiro, os representantes das
entidades participantes do XXXIV Encontro
Nacional reafirmam a FENALE como a
legitima representante do conjunto dos
servidores dos Poderes Legislativos do Brasil.

Vitoria-ES, em 10 de junho de 2015.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVO FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL

189



“Carta de Campo Grande”

Reunidos em Campo Grande, a "Cidade
Morena", Capital do Estado de Mato Grosso
do Sul, avaliada com um dos melhotres IDHs
do Brasil, reconhecida internacionalmente
por sua flora e fauna exuberantes, com a
singularidade de seu pantanal que enche de
orgulho todos os brasileiros, como também
do seu povo simpatico e hospitaleiro, serviu
de grande inspiracao para a realiza¢io do
nosso XXXV Encontro Nacional da
FENALE e XII Congresso, de 24 a 27 de
novembro de 2015, oportunidade em que os
representantes das entidades de servidores
das Assembleias Legislativas Estaduais,
filiados a FENALE, discutiram de maneira
aprofundada os diversos assuntos de interesse
da categoria dos servidores publicos do
Brasil.

Os presentes deliberaram tornar publico a
todos os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da nossa sociedade civil e a0
povo brasileiro o compromisso de ratificar as
decisdes tomadas em todos os encontros e
congressos, passados e neste, no sentido de:
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1 — repudiar a tentativa dos governos, em
todos os niveis, de supressao de conquistas
historicas dos servidores para justificar o
equilibrio das contas publicas;

2 — exigir que os Poderes Legislativos
busquem a aplicagdao do limite de cargos em
comissao que se destinam apenas as
atribuicoes de direcao, chefia e
assessoramento, em cumprimento ao
disposto no inciso V, do artigo 37 da
Constituicao Federal;

3 — retvindicar medidas de ampliacao de
transparéncia total nos portais dos Poderes e
6rgaos publicos;

4 — defender que os cargos de direcao, chefia
e assessoramento na esfera administrativa,
sejam ocupados prioritariamente por
servidores dos quadros efetivos das Casas
Legislativas;

5 — exigir a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas;
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6 — intensificar a participagao efetiva das
entidades representativas dos servidores nos
assuntos que dizem respeito a categoria e as
administragoes das Casas Legislativas;

7 — solicitar o apoio dos parlamentares
federais de cada Estado, bem como, realizar
movimentos junto ao Congresso Nacional,
pela imediata votacio da PEC n® 555/2000,
que trata do “fim da contribuicao
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servigo publico”;

8 — Apoiar a PEC n° 56/2014 que tramita no
Senado que visa a “integralidade salarial dos
servidores aposentados por invalidez”;

9 — apoiar integralmente a aprovagao da PEC
1102015, em tramitacao no Senado Federal,
que: “altera o art. 37 da Constituicao Federal,
para restringir a quantidade de cargos em
comissdao na administracao publica e
estabelecer processo seletivo publico”;

10 — motivar a promocao de cursos de

formacao e especializagao para as carreiras
dos Poderes Legislativos, buscando a
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capacitagao e aprimoramento dos servigos
prestados a sociedade;

11 — propugnar pela irredutibilidade da
remuneracao dos servidores e pela
implantagao do teto salarial inico no ambito
dos Poderes Legislativos;

12 — promover encontros regionais para
ampliar a participagao das entidades
representativas das Casas Legislativas junto a
FENALE, unica Federagao reconhecida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, como
legitima representante sindical dos servidores
dos Poderes Legislativos;

13 — solicitar ao Congresso Nacional e ao
Tribunal de Contas da Unido a realizacao de
auditorias na divida publica da Uniao;

14 - combater as praticas danosas do
nepotismo, de todas as formas de assédio e
da corrupcao em todos os niveis da
administracao publica;

15 - suprimir a cessao de servidores de outros

poderes ou de 6rgaos da administragao direta
ou indireta, para os Poderes Legislativos;
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16 — buscar, de forma mais efetiva a interacao
entre as entidades sindicais filiadas a

FENALE, com a finalidade de ampliar e

solidificar as nossas conquistas;

17 - Apoiar a consolidagao da Publica -
Central do Servidor.

Para concluir, nés representantes das
entidades participantes do XXXV Encontro
Nacional e XII Congtesso reafirmamos o
compromisso em mantermos a FENALE
como a legitima representante dos servidores
dos Poderes Legislativos do Brasil.

Campo Grande/MS, em 26 de novembro
de 2015.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVO FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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“Carta de Aracaju”

Reunidos em Aracaju, a cidade das araras e
dos cajueiros, capital do Estado de Sergipe,
berco de Tobias Barreto, Laudelino Freire,
Luiz Antonio Barreto e Nubia Marques,
segunda capital planejada do pais e um dos
maiores IDHs das capitais brasileiras, cidade
aconchegante e bela com seus habitantes
sorridentes e afetuosos, palco do XXXVI
Encontro Nacional da FENALE, de 31 de
maio a 03 de junho de 2016, os
representantes das Entidades de Servidores
das Assembleias Legislativas do Brasil
discutiram os mais importantes assuntos de
interesse dos servidores publicos, atualmente
ameacados por projetos nocivos a categotia.

Os presentes deliberaram tornar publico a
todos os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da nossa sociedade civil e ao
povo brasileiro, o compromisso de ratificar as
decisdes tomadas em todos os encontros e
congressos passados e neste, no sentido de:

1 — Repudiar a tentativa dos governos, em
todos os niveis, de supressao de conquistas
historicas dos servidores para justificar o
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equilibrio das contas publicas e concentrar
todo poder da FENALE na luta pela rejeicao
do PLP 257/2016, que trata da renegociacao
das dividas dos Estados exigindo
contrapartidas que sucateiam o servigo
publico e prejudicam os servidores;

2 — Defesa intransigente da aplica¢ao dos
principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia na administragdao publica;

3 — Adotar as medidas judiciais cabiveis
contra os Poderes Legislativos que
descumprem o disposto no inciso V, do art.
37 da Constituicao Federal;

4 — Reivindicar medidas efetivas de ampliacao
de transparéncia total nos portais dos poderes
e 6rgaos publicos;

5 - Defender que os cargos de dire¢ao, chefia
e assessoramento na esfera administrativa
sejam ocupados por servidores dos quadros
efetivos das Casas Legislativas;

6 — Exigir a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas;
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7 — Solicitar apoio dos Parlamentares federais
de cada Estado, bem como, realizar
movimentos junto ao Congresso Nacional,
pela imediata votagao da PEC N° 555/20006,
que trata do fim da contribui¢ao
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servi¢o publico;

8 - Apoiar a PEC n° 56/2014, que tramita no
Senado Federal e visa a integralidade salarial
dos servidores aposentados por invalidez.;

9 — Motivar a promogao de cursos de
formacao e especializagao para as carreiras
dos poderes legislativos, buscando a
capacitagao e aprimoramento dos servigos
prestados a sociedade.

10 — Propugnar pela irredutibilidade da
remuneracao dos servidores e pela
implantagdo do teto salarial unico no ambito
dos poderes legislativos;

11 — Promover encontros regionais para
ampliar a participacao de entidades
representativas dos servidores do legislativo
junto a FENALE, tnica federa¢ao
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reconhecida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego como legitima representante
sindical da categoria;

12 — Exigir do Congresso Nacional e do
Tribunal de Contas da Unido a realizacao de
auditorias na divida publica da Unido, e no
pagamento de juros desta divida;

13 — Combater a pratica danosa do
nepotismo, de todas as formas de assédio e
da corrupcao em todos os niveis da
administra¢ao publica;

14 — Suprimir a cessao de servidores de
outros poderes ou de 6rgaos da
administracao direta, para poderes
legislativos;

15 — Apoiar a consolidacao da Publica —
Central do Servidor.

Para concluir, nés, representantes das
entidades participantes do XXXVI Encontro
Nacional, reafirmamos o compromisso em
mantermos a FENALE como a legitima
representante dos servidores dos Poderes
legislativos do Brasil.
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Aracaju/SE, em 01 de junho de 2016.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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“Carta de Jodao Pessoa”

O atual momento s6cio-politico e econéomico
vivido pelo Pafs apresenta a perspectiva de
aprovacao de alteragoes na legislacao que
comprometem sobremaneira a qualidade do
servi¢o publico prestado a sociedade
brasileira. Se aprovadas, ocasionarao a
estagnacao dos investimentos Nos servicos
essenciais, em especial, saude, educacao e nos
salarios dos servidores por vinte anos, a
extincao de muitos de seus direitos, a
proibi¢ao da realizagao de concursos
publicos, entre outras medidas que
inviabilizardo as estruturas estaveis da
administracao.

Tendo em vista este grave quadro, as
entidades presentes no XXXVII Encontro
Nacional da FENALE, realizado de 23 a 25
de novembro de 2016 em Jodo Pessoa, no
Estado da Paraiba, deliberaram tornar publico
a todos os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da sociedade civil e a0 povo
brasileiro, o compromisso de buscar uma
unido efetiva no combate a essas pautas, no
sentido de:
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1 — Repudiar e combater a tentativa dos

governos, em todos os niveis, de suprimir
conquistas histéricas dos servidores, para
justificar o equilibrio das contas publicas;

2 — Concentrar todo poder da FENALE na
luta pela rejeicio do PLC n. 54/2016 e da
PEC n. 55/2016, que tramitam no Senado
Federal, sucateiam o servigo publico e
prejudicam os servidores;

3 — Defender a aplicacao dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia na
administracao publica;

4 — Adotar as medidas judiciais cabiveis
contra a nomeagao excessiva de cargos em
comissao e a aplicagdo incorreta ou auséncia
da revisao geral anual, dispostas nos incisos V
e X, do art. 37 da Constituicao Federal;

5 — Reivindicar medidas efetivas de ampliacao
de transparéncia nos portais dos poderes e
6rgaos publicos;
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6 — Exigir que os cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento na esfera administrativa
sejam ocupados por servidores dos quadros
efetivos das Casas Legislativas;

7 — Defender a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas;

8 — Solicitar apoio dos Parlamentares Federais
de cada Estado, bem como realizar
movimentos junto ao Congresso Nacional,
pela imediata votacio da PEC n. 555/20006,
que trata do fim da contribuicao
previdenciaria dos servidores aposentados e
pensionistas do servigo publico;

9 — Apoiar a PEC n. 56/2014, que tramita no
Senado Federal e visa a integralidade salarial
dos servidores aposentados por invalidez;

10 — Motivar a promocao de cursos de
formacao e especializagdao para as carreiras
dos poderes legislativos, buscando a
capacitagao e aprimoramento dos servigos
prestados a sociedade;
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11 — Propugnar pela irredutibilidade da
remunera¢ao dos servidores e pela
implantagao do teto salarial inico no ambito
dos poderes legislativos;

12 — Requerer ao Congresso Nacional e ao
Tribunal de Contas da Uniao a realizacao de
auditorias na difvida publica da Unido, e no
pagamento de juros dessa divida;

13 — Combater a pratica danosa do
nepotismo, de todas as formas de assédio e
da corrupgao em todos os niveis da
administra¢ao publica;

14 — Suprimir a cessao de servidores de
outros poderes ou de 6rgaos da
administracao direta, para os poderes
legislativos;

15 — Apoiar a consolida¢iao da Publica —
Central do Servidor.
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Por fim, nés, representantes das Entidades de
Servidores das Assembleias Legislativas dos
Estados do ACRE, ALAGOAS, AMAPA,
AMAZONAS, ESPIRITO SANTO, MATO
GROSSO, MATO GROSSO DO SUL,
MINAS GERAIS, PARA, PARAIBA, RIO
DE JANEIRO, RIO GRANDE DO SUL,
RONDONIA, RORAIMA, SANTA
CATARINA, SAO PAULO e SERGIPE,
reunidos em Joao Pessoa, Estado da Paraiba,
considerada uma das cidades mais arbotrizadas
do planeta, “onde o sol nasce primeiro”, por
estar localizada no ponto extremo oriental
das Américas — Ponta do Seixas —,
reafirmamos o compromisso de manter a
FENALE como legitima representante dos
servidores dos poderes legislativos do Brasil.

Joao Pessoa-PB, 25 de novembro de 2016.

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO

DISTRITO FEDERAL
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Carta de Foz do Iguagu

Reunidos em Foz do Iguagu, estado do
Parana, local do XXXVIII Encontro
Nacional da FENALE, no periodo de 06 a 09
de junho de 2017, os representantes das
Entidades de Servidores dos Poderes
Legislativos do Brasil discutiram os mais
importantes assuntos de interesse dos
servidores publicos ameacados pelas
Reformas e projetos que atingem o Servigo
Publico e seus servidores.

Os presentes deliberaram tornar publico a
todos os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da nossa sociedade civil e ao
povo brasileiro o compromisso de ratificar as
decisdes tomadas nos encontros e congressos
anteriores e neste, no sentido de:

1. Lutar contra a aprovagao da reforma da
previdéncia (PEC 287/2016), que suptrime
direitos adquiridos dos servidores publicos
para justificar o equilibrio fiscal.

2. Lutar contra o Projeto de Lei da Camara n.

38, de 2017, em tramitagao no Senado, que
trata da Reforma Trabalhista, em especial,
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opondo-se a terceirizagdo em todas as
atividades e areas, sem restricao, inclusive na
administra¢do publica.

3. Exigir a aplicagao dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e
transparéncia na administra¢ao publica.

4. Implantar medidas administrativas e
judiciais cabiveis contrarias a nomeagao
excessiva de cargos em comissao, para que
seja respeitada a proporcionalidade entre o
quadro de pessoal efetivo e o comissionado
na totalidade de cargos, promovendo
equilibrio sobre a estrutura organizacional,
para preservar a continuidade das atividades
no servico publico.

5. Exigir que o cargo de dire¢ao, chefia e
assessoramento em comissao, na
administracao publica, sejam ocupados
preferencialmente por servidores do quadro
efetivo, reservando um percentual minimo de
50% para efetivos sobre a totalidade do
quadro de pessoal, em cumprimento ao
principio constitucional.
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6. Defender a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas,
preservando a paridade no texto da reforma
da previdéncia em tramitacao.

7. Implantar medidas administrativas e
judiciais cabiveis a aplicacdao incorreta ou
auséncia de norma regulamentadora da
revisdao geral anual, dispostas nos incisos V e
X, do art. 37 da Constituicao Federal.

8. Apoiar a PEC 56/2014 que tramita no
Senado Federal e visa a integralidade salarial
dos servidores aposentados por invalidez.

9. Exigir dos 6rgaos de fiscalizagao e controle
a realizac¢ao de auditorias na divida publica da
Uniao e no pagamento de juros dessa divida.

10. Combater a corrupgao em todos os niveis
da administra¢ao publica, com o objetivo de
resgatar a dignidade no servico publico.

11. Estimular a meritocracia como meio de

ascensao funcional na carreira administrativa
do servico publico.
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Por fim, nés, representantes das entidades
participantes do XXXVIII Encontro
Nacional, reafirmamos o compromisso de

mantermos a FENALE como a legitima
representante dos servidores dos Poderes
Legislativos do Brasil.

-Foz do Iguagu, 7 de junho de 2017

FENALE E SUAS ENTIDADES
FILIADAS

H
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Carta de Belém

NEGOCIACAO COLETIVA NO
SERVICO PUBLICO

Reunidos em Belém, Estado do Para, local do
XXXIX Encontro Nacional da FENALE, no
periodo de 14 a 16 de novembro de 2017, os
representantes das Entidades de Servidores
dos Poderes Legislativos do Brasil discutiram
mecanismos de encarar a nova realidade
apresentada a categoria, apos a recente
aprovac¢ao da Reforma Trabalhista (Lei
13.467/17), focando na questio do Imposto
Sindical, considerado de fundamental
importancia para a atuacao das entidades na
defesa dos trabalhadores. Além da
Negocia¢ao Coletiva no Servico Puablico,
outros assuntos relevantes para a Classe
foram objeto de debates e serviram de
orientacdo para os representantes das diversas
categorias presentes. O momento requer a
necessidade da reinvencao das entidades
representativas para que se adaptem ao
momento presente.

209



Durante o encontro, houve unanimidade
acerca da importancia da uniao dos servidores
publicos, com o objetivo de lutar contra a
extin¢ao da categoria, que culminaria no
sucateamento dos servigos publicos em
detrimento do bem-estar social.

Os presentes deliberaram tornar publico a
todos os Poderes constituidos, as entidades
organizadas da sociedade civil e a0 povo
brasileiro o compromisso de ratificar as
decisoes tomadas nos encontros e congressos
anteriores e neste, no sentido de:

1. Lutar contra a aprovagao da Reforma

da Previdéncia (PEC 287/106);

2. Implantar medidas administrativas e
judiciais cabiveis contrarias a nomeagao
excessiva de cargos em comissao, através da
imediata nomeagao dos aprovados em
concurso publico, e a convocagao de novos
processos seletivos;

3. Defender a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas,
preservando a paridade no texto da reforma
da previdéncia em tramitacao;
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4, Defender novas formas de custeio das
entidades sindicais;

5. Exigir a aplicacdo dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e
transparéncia na Administracao Publica;

6. Exigir que o cargo de direcao, chefia e
assessoramento, em comissio, na
Administracao Publica seja ocupado
preferencialmente por servidores do quadro
efetivo;

7. Apoiar a PEC 56/14, que tramita no
Senado Federal e visa a integralidade salarial
dos servidores aposentados por invalidez;

8. Exigir dos 6rgaos de fiscalizacdo e
controle a realizacao de auditorias na divida
publica da Unido, dos Estados, dos
Municipios, e no pagamento de juros dessa

divida;

9. Combater a corrup¢ao em todos os
niveis da Administracio Publica, com o
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objetivo de resgatar a dignidade no Servico
Publico;

10.  Estimular a metitocracia como meio de
ascensao funcional na carreira administrativa
do Servico Publico;

11.  Fortalecer o combate a sonegacao de
tributos e rendncia fiscal para aumentar a
arrecadacio;

12.  Posicionar-se contra os efeitos da MP
805/17, em especial o aumento de aliquota
previdenciaria para 14% (quatorze por cento);

13.  Solicitar a inclusao em pauta e
aprovacao da PEC 54-A/99, apensa a PEC
59-A/99.

Por fim, nés, representantes das entidades
participantes do XXXIX Encontro Nacional,
reafirmamos o compromisso de manter a
FENALE como a legitima representante dos
servidores dos Poderes Legislativos do Brasil.

Belém, 16 de novembro de 2017.
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FENALE
FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta de Gramado - RS

O Brasil vive atualmente um momento muito
dificil. Esta em jogo o Estado de Direito, a
liberdade de expressio e a propria
democracia, com atitudes radicais de diversos
setores da sociedade, o que preocupa
sobremaneira a todos nos.

Nesse cenario, em que o Pais se prepara para
uma nova elei¢ao geral, com a escolha do
Presidente da Republica, Governadores,
Senadores, Deputados Federais e Deputados
Estaduais, torna-se muito importante que
fagamos uma reflexao sobre o Brasil que
pretendemos para nos e para os nossos filhos.
Sendo assim, realiza-se em Gramado, estado
do Rio Grande do Sul, no periodo de 8 a 11
de maio de 2018, o XI. Encontro Nacional da
Federacio Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE,
simultaneamente a XXII Conferéncia
Nacional dos Legislativos Estaduais,
promovida pela Unido Nacional dos
Legisladores e Legislativos Estaduais —
UNALE.
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Nesta oportunidade, os representantes das
Entidades de Servidores dos Poderes
Legislativos das cinco regioes do Pais
discutiram como tema principal “O
Legislativo Que Nos Queremos!”, com
amplos debates sobre a matéria e a conclusao
de que os servidores publicos do nosso Pais
nao podem abster-se de lutar por uma
bancada nas Assembleias Legislativas, na
Camara dos Deputados e no Senado Federal,
comprometida com o servico publico de
qualidade e com os proprios servidores
publicos, em especial os concursados ativos e
inativos.

Decidem, portanto, apoiar a campanha “Voto
Consciente Entre os Servidores — Eleicoes
2018, da Publica — Central do Servidor, a
qual a FENALE esta filiada. O objetivo dessa
campanha ¢ fomentar a participacao dos
servidores publicos na politica brasileira, bem
como possibilitar a classe, seus familiares e a
sociedade conhecer e escolher candidatos que
tenham compromisso com o servigo publico,
com os servidores € com programas sociais, o
que vem ao encontro das necessidades e dos
anselos da categoria, que esta carente de
representantes.
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Dessa forma, as entidades manifestam seu
apoio aos candidatos Ficha-Limpa que se
comprometam, se eleitos, com politicas de
reducdo das desigualdades sociais, com a
valoriza¢ao do servico e do servidor publico e
com o fortalecimento do Legislativo como
6rgao fiscalizador do Executivo, além de:

* ndo aprovar, sem ampla discussio com a
sociedade por meio das entidades sindicais e
associativas, matérias que ferem os direitos
sociais, tais como a reforma da previdéncia
(PEC 287/2016), que suprime direitos
adquiridos dos servidores publicos para
justificar o equilibrio fiscal;

* que envidem esforcos pela revogacao da
Reforma Trabalhista (Lei n® 13467/17);

* que exijam que os 6rgaos publicos atuem
sob os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e transparéncia na
administracao publica;

e que lutem por medidas contrarias a
nomeagao excessiva de cargos em comissao
em todos os Poderes;

* que garantam o cumprimento do
principio constitucional que exige que 0s
cargos de direcdo, chefia e assessoramento, na
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administragao publica, sejam ocupados
preferencialmente por servidores do quadro
efetivo;

* e que garantam a isonomia salarial entre
os servidores ativos, aposentados e
pensionistas, preservando assim a paridade
constitucional.

Decidiram, ainda, manifestar todo apoio ao
combate a corrupgao em todos os niveis da
administracao publica, com o objetivo de
resgatar a dignidade no servigo publico,
defender novas formas de custeio das
entidades sindicais, que sdo importantissimas
na garantia da preservagao dos direitos dos
trabalhadores, e, por ultimo, reafirmar o
compromisso de manter a FENALE como a
legitima representante dos servidores dos
Poderes Legislativos do Brasil.

Gramado, 9 de maio de 2018

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta Aberta aos Presidenciaveis

A Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE, ¢ suas
entidades filiadas, vém manifestar perante a
populacao brasileira, aos atuais candidatos e
futuro ou futura presidente do Brasil, o
compromisso com a cidadania, o regime
republicano e o Estado Democratico de
Direito.

Esperamos que, ao assumir o Governo,
Vossa Exceléncia comungue dos ideais dos
servidores do Poder Legislativo que, de longa
data, lutam por seus direitos de servidor da
sociedade brasileira, que defendem o ingresso
no servico publico somente por concurso,
que sdao terminantemente contrarios a
tercelrizacao, inclusive ao recente Decreto
presidencial n® 9.507/2018, e as nomeagdes
de comissionados para o exercicio de fungoes
tipicas dos funcionarios de carreira.

Que Vossa Exceléncia combata a ingeréncia
politica nos quadros do servico publico, seja
um defensor dos direitos adquiridos, da

paridade e do tratamento igualitario entre os
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servidores ativos, aposentados e pensionistas,
abrindo discussao com toda a sociedade em
caso de reformas estruturais, como a da
Previdéncia.

Que Vossa Exceléncia incentive a formulacao
de projetos de valorizagio e aperfeicoamento
profissional, visando sempre o melhor
atendimento aos anseios e as necessidades da
sociedade.

Que Vossa Exceléncia promova ampla
discussao com todas as entidades de
servidores publicos na elaboragao da
regulamenta¢ao da Convencao 151 da
Organizacgao Internacional do Trabalho, ja
ratificada pelo Governo brasileiro, para que
ela seja cumprida sem qualquer discriminagao,
assim como seja providenciada a urgente
revogacao da Emenda Constitucional 95, que
engessa o servico publico por meio do teto de
gastos.

Que Vossa Exceléncia chegue ao final da
jornada com a certeza de que fortaleceu o
regime democratico e a liberdade de
expressao em nosso pais, estimulou e
defendeu principios morais, que agiu com
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independéncia, que nao traiu a confianga
daqueles que lhe deram o voto, enfim,
honrou a populacao, e, principalmente,
honrou os seus proprios compromissos com
a Nacao.

Republica Federativa do Brasil, em 1° de
outubro de 2018
JOSE EDUARDO RANGEL

PRESIDENTE

JOAO MOREIRA
SECRETARIO GERAL
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Carta de Florianopolis

Apbs as elei¢Oes gerais que trouxeram
grandes mudangas nas configuracoes dos
Poderes Legislativos brasileiros e as vésperas
das posses do Presidente da Republica, dos
novos Governadores, Senadores, Deputados
Federais e Deputados Estaduais e Distritais, a
Federacao Nacional dos Servidores dos
Poderes Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE, e suas entidades
filiadas, reunidas de 27 a 30 de novembro
de 2018, em Florianopolis, Santa Catarina,
durante o XILI Encontro Nacional e 14°
Congresso da FENALE, quando se
realizaram também as comemorac¢oes de seu
25° aniversario de fundacao e o 30°
aniversario de fundacao do Sindicato dos
Servidores da Assembleia Legislativa do
Estado de Santa Catarina — SINDALESC,
vém manifestar, perante a populagao
brasileira, o seu apelo aos governantes e
parlamentares recentemente eleitos, no
sentido de honrarem os principios de
cidadania, o regime republicano e o Estado
Democratico de Direito.
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A FENALE e suas entidades filiadas confiam
que, a0 assumir seus cargos eletivos, tanto no
Executivo da Uniao e dos Estados como nos
Legislativos Federal e Estaduais, Suas
Exceléncias comunguem dos ideais dos
servidores publicos brasileiros, em especial
dos Poderes Legislativos que, de longa data,
lutam por um servigo publico de qualidade e
por seus direitos como servidores da
sociedade brasileira; defendem o ingresso no
servico publico somente por concurso; sao
terminantemente contrarios a terceirizacao,
inclusive ao recente Decreto presidencial n®
9.507/2018, e as nomeacoes de
comissionados para o exercicio de fungoes
tipicas dos servidores de carreira, o que ¢
flagrantemente inconstitucional.

Que Suas Exceléncias evitem e combatam a
ingeréncia politica e o patrimonialismo nos
quadros do Servi¢o Publico, sejam defensores
dos direitos adquiridos, da paridade e do
tratamento igualitario entre os servidores
ativos, aposentados e pensionistas, abrindo
ampla discussao com toda a sociedade em
caso de reformas estruturais, como a da
Previdéncia, ressaltando-se a absoluta
prevaléncia da realizacao da auditoria da
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divida publica, a apuragao das concessoes
indiscriminadas dos incentivos fiscais e o
compadrio das desoneragdes, antes da
responsabilizacdo dos servidores como
causadores do déficit das contas publicas,
penalizando os grandes devedores!

Que Suas Exceléncias incentivem a
formulacao de projetos de valorizagao e
aperfeicoamento profissional, visando sempre
o melhor atendimento aos anseios ¢ as
necessidades da populacao e valorizem a
meritocracia no acesso ao servico publico
com a realizacao de concursos publicos para
o provimento dos cargos da Administracao

Publica.

Que as autoridades promovam permanente
negociacao com todas as entidades de
servidores publicos na elaboracao da
regulamenta¢ao da Convencao 151 da
Organizagao Internacional do Trabalho —
OIT, ja ratificada pelo Governo brasileiro,
para que ela seja cumprida sem qualquer
discriminacao, assim como seja determinada a
urgente revogacao da Emenda Constitucional
95, que engessa o servigo publico por meio
do teto de gastos.
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Que defenda a estabilidade no servico
publico, em especial nas carreiras tipicas de
Estado, profissdes que ndo encontram
paralelo na iniciativa privada e tém seu bom
desenvolvimento atrelado a impossibilidade
de desligamento injustificado.

Assim sendo, as entidades reiteram suas
posicoes de Encontros anteriores e
manifestam seu apoio as politicas de redugao
das desigualdades sociais, com a valorizagao
do servico e do servidor publico, combate a
terceirizagao indiscriminada que é porta para
a corrupgao e apoio ao fortalecimento do
Legislativo como 6rgao fiscalizador do
Executivo, além de:

. nao aprovar, sem ampla discussao com
a sociedade por meio das entidades sindicais e
associativas, matérias que firam os direitos
sociais, tais como a Reforma da Previdéncia
(PEC 287/2016), que suprime direitos
adquiridos dos servidores publicos para
justificar o equilibrio fiscal;

. nao relativizar de nenhuma forma a

estabilidade no servico publico, em especial
nas carreiras tipicas de Estado;
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. envidar esforcos pela revogacao da

Reforma Trabalhista (Lei n® 13467/17);

. exigir que os 6rgaos publicos atuem
sob os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e transparéncia na
administra¢ao publica, combatendo as
politicas de compadyrio e patrimonialismo;

. lutar por medidas contrarias a
nomeagao excessiva de cargos em comissao
em todos os Poderes;

. garantir o cumprimento do principio
constitucional que exige que os cargos de
direcdo, chefia e assessoramento, na
administrac¢ao publica, sejam ocupados
exclusivamente por servidores do quadro
efetivo;

. lutar para que cargos estratégicos de
direcdo geral, procuradoria/advocacia,
direcao de recursos humanos e direcao
legislativa sejam ocupados por servidores
efetivos do quadro de pessoal dos
Parlamentos;
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. e garantir a isonomia salarial entre os
servidores ativos, aposentados e pensionistas,
preservando assim a paridade constitucional.

Decidiram, ainda, manifestar todo apoio ao
combate a corrupgao em todos os niveis da
administracao publica, com o objetivo de
resgatar a dignidade no Servigo Publico,
defender novas formas de custeio das
entidades sindicais, que sdo importantissimas
na garantia da preservacao dos direitos dos
trabalhadores e, por ultimo, reafirmar o
compromisso de manter a FENALE como a
legitima e Unica representante dos servidores
dos Poderes Legislativos Estaduais e Federal
do Brasil.

Floriano6polis, 29 de novembro de 2018.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta de Brasilia — DF

NAO A REFORMA DA PREVIDENCIA
PROPOSTA PELO GOVERNO

Neste momento em que se aprofundam as
discussoes em torno da Proposta de Emenda
a Constitui¢ao n° 6 de 2019, que trata da
Reforma da Previdéncia e traz inumeras
preocupagoes a classe trabalhadora, inclusive
aos servidores publicos da ativa, aposentados
e até mesmo pensionistas, a Federagao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE, ¢ suas
entidades filiadas, reunidas de 15 a 17 de
maio de 2019, em Brasilia (DF), durante o seu
XLII Encontro Nacional, tendo como tema
“PREVIDENCIA SOCIAL — DESAFIOS
E PERSPECTIVAS” vém manifestar,
perante a populacao brasileira, o seu apelo
aos governantes e parlamentares no sentido
de ouvirem o clamor da Nagao para que nao
aprovem essa matéria na forma proposta, que
significara o fim das aposentadorias e um
estrago muito grande na Seguridade Social de
nosso Pais, prevista na Constituicao Cidada
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de 1988, que no ano passado comemorou seu
30° aniversario.

Na verdade, a PEC 6/2019 nio se trata de
uma reforma na esséncia da palavra, mas sim
de um desmonte da Previdéncia Social que, se
aprovado, prejudicara sem davida alguma a
populagao como um todo com um grande
retrocesso, atingindo principalmente as suas
camadas mais pobres, em contraposi¢ao a
milionaria e mentirosa propaganda do
Governo de que o objetivo da chamada
“Nova Previdéncia” ¢ acabar com privilégios,
principalmente dos servidores publicos.

Na verdade, os servidores publicos estao
sendo usados como bode expiatério, pois nao
sao a real causa do déficit do orcamento,
cujos fatores sdo sim o custo da politica
monetaria suicida, os escandalos das
operacdes cambiais, da remuneracao da sobra
de capital dos bancos, dos juros da divida
publica etc.

Esquece-se o Governo, inclusive, que os
servidores publicos ja foram alvos de diversas
reformas previdenciarias, tendo como
exemplos mais cruéis as Emendas 20/1998 e
41/2003, que retiraram direitos fundamentais
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dos servidores, inclusive criando a cobranca
previdenciaria de inativos, sem qualquer
projecao de beneficio futuro, sendo que os
novos servidores, que ingressaram a partir de
2013, ano de criacao da Fundacio de
Previdéncia Complementar do Servidor
Puablico (FUNPRESP), ja ndo tém sequer
direito a aposentadoria integral, devendo
pagar contribuicao previdenciaria
complementar se quiser receber acima do teto

do INSS.

Repudiamos a lamentavel atitude do
Governo, que quer jogar a populaciao contra
os servidores publicos, que procuram dar o
melhor de si para garantir a sociedade os
direitos fundamentais, como Seguranca,
Saude, Educacao, Justica e Cidadania, mesmo
sem contar muitas vezes com 0s recursos
necessarios para tanto, desdobrando-se para
bem executar suas tarefas em beneficio dos
usuarios.

Entre as inumeras inconstitucionalidades
contidas na Proposta, que estranhamente foi
admitida pela Comissao de Constitui¢ao e
Justica da Camara dos Deputados, nao
podemos deixar de citar o regime de
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capitalizacao, que exclui a contribui¢do do
empregador, obrigando os trabalhadores a
investir diretamente nas instituicoes
financeiras, sem qualquer garantia de crédito
ao conquistar o sagrado direito da
aposentadoria.

Além disso, esta Reforma se torna ainda mais
dificil em virtude do acréscimo da idade e do
tempo de contribui¢ao, de forma inaceitavel.
Nao ha ainda, uma férmula de transi¢ao para
os servidores que ingressaram antes de 2004.

O aumento abusivo da contribuicao
previdenciaria para os servidores, inclusive
inativos, bem como a forma intransigente de
tratar as futuras pensoes por morte causara
verdadeira situa¢ao de penuria e indigéncia a
aposentados e pensionistas.

Nao podemos deixar de citar que este regime,
que vem sendo proposto pelo Governo aos
trabalhadores brasileiros, ¢ o mesmo que, no
Chile, vem levando inimeros idosos ao
suicidio por falta de condi¢oes financeiras
minimas que lhes garantam a sobrevivéncia.
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Outro agravante € a
DESCONSTITUCIONALIZACAO da
Previdéncia, o que podera facilitar alteracoes
das normas previdenciarias por intermédio de
simples Leis Complementares e nao mais por
Propostas de Emenda Constitucional, que
exigem quérum qualificado rigido e geram
seguranca aos trabalhadores. O que
pretendem ¢ tornar a aprovacao de mudancas
na Previdéncia, sempre que for do interesse
do Mercado e do Sistema Financeiro, a mais
facilitada possivel, o que nao podemos
admitir.

Em nenhum momento o Governo pensa
seriamente em acabar com as fraudes, cobrar
os devedores da Previdéncia, eliminar as
desoneracoes fiscais e fazer uma auditoria na
divida publica, que esvazia os cofres da Unido
e abarrota os grandes bancos de dinheiro
publico, sem nenhuma explicagao. Para os
servidores publicos nao existe caixa preta
sobre os dados do sistema financeiro.

Posto isto, a FENALE e suas entidades
filiadas conclamam a todos os trabalhadores,
suas associacoes e seus sindicatos, suas
federacoes, confederacoes e centrais sindicais,
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a cerrarem fileiras contra a Reforma da
Previdéncia como proposta pelo Governo,
para que possamos garantir um futuro melhor
para todos.

PELA DEFESA DO SERVICO
PUBLICO DE QUALIDADE!

NAO A PEC 6/2019!

NAO AO FIM DA APOSENTADORIA!
NAO A
DESCONSTITUCIONALIZACAO DA
PREVIDENCIA!

Brasilia, 17 de maio de 2019.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,

ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta de Salvador

VALORIZACAO DO SERVICO
PUBLICO

A promulgacao da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019, que altera o
sistema de previdéncia social, prejudica
definitivamente os trabalhadores brasileiros,
em especial os servidores publicos, tanto da
ativa como aposentados e futuros
pensionistas. Além disso, tramita a Proposta
de Emenda a Constituicao — PEC n°
186/2019, a chamada “PEC Emergencial”,
parte do Plano Mais Brasil, que, entre outras
medidas, propoe a redugdo da jornada do
servi¢o publico com redu¢ao de vencimentos,
suspensao de promocgdes, vedacao de novas
despesas obrigatdrias e proibicao de
concurso. Como se nao bastasse, o Governo
Federal informou que enviara ao Congresso
Nacional uma Reforma Administrativa, que
retirard ainda mais direitos dos servidores

publicos.
Diante desse cenario, a Federacao Nacional

dos Servidores dos Poderes Legislativos
Federal, Estaduais e do Distrito Federal —
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FENALE, e suas entidades filiadas, reunidas,
em Salvador (BA), durante o seu XLIII
Encontro Nacional, realizado
simultaneamente a XXIII Conferéncia
Nacional dos Legisladores e Legislativos
Estaduais, com o tema “DEFENDER
DIREITOS E LUTAR POR NOVAS
CONQUISTAS — HUMANIZAR AS LEIS
E PRECISO”, manifestam preocupagio com
os rumos politicos e sociais do Pais e
defendem que seja garantido Ancora o
Estado Democratico de Direito, a liberdade
de expressao e as garantias e direitos
individuais e coletivos, tornando assim nossas
leis mais humanas e justas.

Na verdade, a Emenda Constitucional n°
103/2019 nao trata de uma reforma, mas sim
de um desmonte da Previdéncia Social, o que
devera prejudicar a populagdo como um todo,
atingindo principalmente as camadas mais
pobres. Embora em sua milionaria e
mentirosa propaganda, o Governo vem
insistindo que ¢ um avanco a “Nova
Previdéncia”, mas se trata de um retrocesso
que acaba com os direitos, principalmente,
dos servidores publicos.
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Nossa preocupacio, neste momento
turbulento pelo qual passa o Pais, que vem
alterando suas prioridades ao privilegiar uma
economia de mercado, é a tendéncia de
extin¢ao da politica do bem-estar social,
especialmente das classes menos favorecidas
da populagdo brasileira, preconizada pela
Constitui¢ao Cidada, que vem sendo aos
poucos desconfigurada por meio de
Propostas de Emendas Constitucionais
oportunistas e incompativeis com a realidade
brasileira.

E lamentavel que o Governo tenha decidido
adiar a apresentacao da tdo necessaria
Reforma Tributaria, que vem sendo solicitada
por toda a Nagao, sobrecarregada de taxas e
impostos, tenha optado por aproveitar o
apoio que obteve no Congresso Nacional
com a Reforma da Previdéncia para
apresentar a PEC Emergencial ¢ em breve a
Reforma Administrativa. O governo preferiu
continuar jogando a popula¢ao contra os
servidores publicos, que procuram dar o
melhor de si para garantir os direitos
fundamentais a sociedade como: Seguranca,
Saude, Educacio, Justica e Cidadania.
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Diante de tao cruel realidade, a FENALE e
suas entidades filiadas conclamam todas as
entidades representativas de servidores
publicos — associag¢oes, sindicatos, federagdes,
confederacOes e centrais sindicais — a
fortalecerem a luta em Brasilia e em todos os
Estados da Federacao contra todas essas
medidas de iniciativa do Governo e seus
aliados. E importante salientar que essas
medidas visam desmontar o servi¢o publico e
acabar com a carreira dos servidores publicos,
abrindo espago para privatizagoes e
terceirizacao da maioria dos setores,
prejudicando principalmente a populagao de
baixa renda, que depende do servico publico
nas areas essenciais de Saide, Educacao e
Seguranca.

Por fim, as entidades reafirmam o
compromisso de manter a FENALE como a
legitima e nica representante dos servidores
dos Poderes Legislativos Estaduais e Federal
do Brasil.

PELA DEFESA DO SERVICO PUBLICO
DE QUALIDADE!

236



SIM A REFORMA TRIBUTARIA
SOLIDARIA!

NAO A REFORMA ADMINISTRATIVA!
Salvador, 20 de novembro de 2019.

FENALE — FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS

PODERES LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS

E DO DISTRITO FEDERAL




Carta do I Encontro por Videoconferéncia
da FENALE

Desde o inicio de 2020, o mundo se encontra
em estado de alerta em virtude da pandemia
causada pelo novo Coronavirus, que deu

origem a enfermidade denominada Covid-19
pela Organizacao Mundial de Satude (OMS).

Ja foram registradas milhoes de
contaminacoes com centenas de milhares de
mortes causadas pela pandemia, que afetou as
relacoes humanas, inclusive as de trabalhos e
sindicais que colocou em xeque a atuagao de
diversos governantes. No Brasil, estamos
vivendo desde meados de marco, em diversos
estados, o distanciamento social, com as
pessoas praticamente isoladas.

As entidades sindicais precisaram se adaptar a
realidade atual, a fim de manter suas
atividades, o mesmo acontecendo em todos
os segmentos da administracdao publica. Hoje
¢ bastante comum a realizacao de reunides ¢
tomada de decisGes através de
videoconferéncia.

Diante desse cenario, a Federacao Nacional
dos Servidores dos Poderes Legislativos
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Federal, Estaduais e do Distrito Federal —
FENALE, e suas entidades filiadas, reunidas,
durante o seu I ENCONTRO NACIONAL
POR VIDEOCONFERENCIA, com o tema
“O SERVICO PUBLICO EM TEMPOS DE
PANDEMIA”, manifestam sua preocupagao
com essa nova situacao pela qual passa o
mundo e também sobre as crises sanitaria,
economica e politica que afetam de forma
drastica o nosso Pais.

No momento em que muitas decisdes tém
sido tomadas pelo Parlamento brasileiro, de
forma apressada e sem a necessaria discussao,
para dar uma resposta a sociedade frente a
pandemia, muitos direitos dos servidores
publicos vém sendo violentados, com
destaque ao congelamento dos salarios até o
final de 2021, entre outras medidas.

Os servidores tém sido também alvo de
ataques por parte de 6rgaos governamentais,
principalmente do titular do Ministério da
Economia, que por varias vezes utilizou
adjetivos jocosos ao tratar de servidores,
taxando-os de “parasitas”, “saqueadores”,
“assaltantes” e “inimigos” da Patria, com a

nitida inten¢ao de jogar a opiniao publica
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contra a categoria justamente neste momento
em que a mesma vem demonstrando a
importancia de um Estado forte no
atendimento a populagio carente em especial
nas areas da Saude, da Seguranca, da
Educacio, da Justica e do Legislativo.

Por outro lado, o momento é bastante
delicado e, mesmo com a determinacao de
afastamento social, vem sendo realizadas
manifestacoes em todos os Estados, em
especial no Distrito Federal, tanto de
apoiadores como de opositores ao Governo,
o que demonstra a divisdao politica nos dias
atuais.

Diante da atual realidade e dos problemas
causados pela pandemia, a FENALE e suas
tiliadas conclamam todas as Entidades
Representativas de Servidores Pablicos —
associacoes, sindicatos, federacoes,
confederacOes e centrais sindicais — a
apoiarem as medidas de distanciamento social
junto a seus associados em prol da vida e da
saude.

Conclama, também, a defenderem a categoria
das proposi¢oes que estao se configurando
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no Parlamento como a Reforma
Administrativa, com a possibilidade de
reducio salarial dos servidores, além de lutar
pela revogacao da Emenda Constitucional 95,
que determina o congelamento do teto de
gastos publicos e vem prejudicando os
investimentos em areas essenciais como a
Saude e a Educacio, e ainda na defesa do
Estado democratico de direito, com o
fortalecimento das instituicoes e da
democracia como unico regime possivel e
necessario ao desenvolvimento da Nacao
brasileira.

Por fim, as entidades ratificam o
compromisso de reafirmar a FENALE como
a legitima e tnica representante dos
Servidores dos Poderes Legislativos Estaduais
e Federal do Brasil.

PELA DEFESA DA DEMOCRACIA!
NAO A REFORMA ADMINISTRATIVA
E A PERDA DE DIREITOS DOS
SERVIDORES!

SIM AO DISTANCIAMENTO SOCIAL
E A PRESERVACAO DA VIDA!
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Brasil, 30 de junho de 2020.

FENALE - FEDERACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DOS

PODERES LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta do II Encontro por
Videoconferéncia da FENALE

SERVIDORES DO LEGISLATIVO
DIZEM NAO A REFORMA
ADMINISTRATIVA E A PEC
EMERGENCIAL

Passadas as eleicoes municipais, as atengoes
agora se voltam novamente para o Congresso
Nacional, onde, mesmo em tempos de
pandemia, muitos projetos importantes
poderio ser votados, entre eles a Proposta de
Emenda a Constituicio 186/2019 (conhecida
por PEC Emergencial) e a PEC 32/2020
(Reforma Administrativa). Ambas tém
importancia fundamental, pois trazem artigos
que prejudicam sobremaneira o servi¢o
publico e, consequentemente, o servidor.

Reducao salarial e de jornada de trabalho, fim
da estabilidade, fim do regime juridico unico,
nomeagoes de cargos comissionados em
detrimento dos concursos publicos, extingdao
de carreiras e o consequente fim da paridade
salarial entre ativos e inativos, além de
modificagoes importantes na configuracao do
Estado, com a implantacao na Constitui¢ao
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do conceito de subsidiariedade, que permite
ao Estado transferir sua responsabilidade pela
prestacao de servicos em areas como
educacao, saude, seguranca publica e
previdéncia, entre outras, o que facilitara
para que as empresas gerem tudo aquilo que
possa dar lucro com a prestagao de servigo,
ficando para o Estado as atividades onerosas,
além de manter funcées como fomentar e
fiscalizar a iniciativa privada nessas areas.
Essas medidas fazem parte dessas duas
proposituras que sao nefastas para o Pais. E,
pior, ha quem defenda que elas sejam votadas
ainda na pandemia, com o Congresso
funcionando em sistema virtual.

Tendo em vista este momento tao delicado
pelo qual passa nosso Pais, ainda sob os
efeitos de medidas restritivas em virtude da
pandemia de Covid-19, que ja ceifou a vida
de mais de 170 mil brasileiros, a Federacao
Nacional dos Servidores dos Poderes
Legislativos Federal, Estaduais e do
Distrito Federal - FENALE, ¢ suas
entidades filiadas, reunidas, durante o seu II
ENCONTRO NACIONAL POR
VIDEOCONFERENCIA, por meio da

plataforma Zoom, manifestam sua
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preocupagao com a possibilidade de
aprovagao das Propostas de Emenda a
Constituicao n° 186/2019 e 32/2020, sem a
necessaria e exaustiva discussao com a
sociedade, iniciativas estas que trarao
consequéncias graves para a popula¢ao, como
o aumento do desemprego, da pobreza, da
desigualdade social e acesso cada vez mais
dificil aos servicos publicos de qualidade
gratuitos nas areas acima citadas.

Conclamam, ainda, todas as entidades
representativas de servidores publicos do
Brasil a lutar pela revogacao da Emenda
Constitucional 95, que determina o
congelamento do teto de gastos publicos e
vem prejudicando os investimentos em areas
essenciais como a Saude e a Educacio, e mais
uma vez clamam pela defesa do Estado
democratico de direito, com o fortalecimento
das instituicoes e da democracia como anico
regime possivel e necessario ao
desenvolvimento da Nacao brasileira.

Por fim, as entidades ratificam o

compromisso de reafirmar a FENALE como
a legitima e tnica representante dos
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Servidores dos Poderes Legislativos Estaduais
e Federal do Brasil.

NAO A PEC EMERGENCIAL!

NAO A REFORMA
ADMINISTRATIVA!

NAO AO DESMONTE DO SERVICO
PUBLICO!

NAO A EMENDA CONSTITUCIONAL
95!

Brasil, 1° de dezembro de 2020.

FENALE

FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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Carta do II1 Encontro por
Videoconferéncia da FENALE

SERVIDORES DO LEGISLATIVO
DIZEM NAO A REFORMA
ADMINISTRATIVA

Inicia-se neste momento a tramitacao da
Proposta de Emenda a Constituicao n°
32/2020 (Reforma Administrativa) na
Comissao Especial, apds a aprovacao de sua
admissibilidade na Comissao de Constituicao
e Justica e Cidadania, por 39 a 26 votos.
Deve-se ressaltar que tal vitoria ndo da tanta
tranquilidade ao Governo e é um alento para
a nossa luta, uma vez que em 2019 a mesma
CCJC aprovou a Reforma da Previdéncia por
uma margem de votos bastante elastica: 48
sim e 18 nao.

Entre as nefastas medidas preconizadas pela
PEC 32, podemos elencar o fim da
estabilidade dos servidores, fim do regime
juridico unico e, portanto, o fim de muitas
carreiras e consequentemente o fim da
paridade salarial entre ativos e inativos,
aumento de nomeacoes de cargos
comissionados em detrimento dos concursos
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publicos. Além de alteracoes importantes na
configuracao do Estado, com a implantag¢ao
na Constituicao do conceito de
subsidiariedade, que permite ao Estado
transferir sua responsabilidade pela prestagao
de servicos em areas como educacao, satude,
seguranca publica e previdéncia, entre outras,
o que facilitara para que as empresas gerem
tudo aquilo que possa dar lucro com a
prestacao de servico, ficando para o Estado
as atividades onerosas, além de manter
funcoes como fomentar e fiscalizar a
iniciativa privada nessas areas.

O Pafs apresenta hoje mais de 476 mil mortes
pela Covid-19, a vacinagao segue morosa
porque o Governo Federal rejeitou muitas
ofertas desde meados de 2020; o desemprego
aumenta a cada dia e a fome grassa pelo Pais
inteiro e s6 nao € pior porque ha uma rede de
solidariedade entre os cidadaos. Ha
necessidade neste momento de o Governo
voltar a pagar o Auxilio Emergencial de pelo
menos R$ 600,00, uma vez que R§ 150,00
nao ¢ suficiente para as minimas necessidades
da populacao carente.
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Posto isto, a Federagao Nacional dos
Servidores dos Poderes Legislativos
Federal, Estaduais e do Distrito Federal —
FENALE, e suas entidades filiadas e
parceiras, reunidas, durante o seu ITI
ENCONTRO NACIONAL POR
VIDEOCONFERENCIA, por meio da
plataforma Zoom, manifestam seu total
repudio a manutencao da tramitacao da
Proposta de Emenda a Constitui¢ao n°
32/2020, que deve ser retirada para que seja
exaustivamente discutida com a sociedade,
pois se aprovada, mesmo com possiveis
alteracoes por emendas e substitutivos, trara
consequeéncias graves para a populacao, como
o aumento do desemprego, da pobreza, da
desigualdade social e acesso cada vez mais
dificil aos servigcos publicos gratuitos.

E, mais uma vez, conclamam todas as
entidades representativas de servidores
publicos do Brasil a lutarem pela revogacao
da Emenda Constitucional 95, que determina
o congelamento do teto de gastos publicos e
vem prejudicando os investimentos em areas
essenciais como a Saude e a Educacio, e
novamente clamam pela defesa do Estado
democratico de direito, com o fortalecimento
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das instituicoes e da Democracia como unico
regime possivel e necessario ao
desenvolvimento da Nacao brasileira.

As entidades aproveitam ainda a
oportunidade para ratificar a FENALE como
a legitima e tnica representante dos

Servidores dos Poderes Legislativos Estaduais
e Federal do Brasil.

NAO A REFORMA ADMINISTRATIVA
— PEC 32/2020!

NAO AO DESMONTE DO SERVICO
PUBLICO!

NAO A EMENDA CONSTITUCIONAL
95!

VACINA NO BRACO E COMIDA NO
PRATO PARA A POPULACAO

Brasil, 9 de junho de 2021.

FENALE
FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS PODERES
LEGISLATIVOS FEDERAL,
ESTADUAIS E DO DISTRITO
FEDERAL
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A Federacas Nacional dss Sevuidsres dss Poderes Legislativss Federal,
Cstaduais e do Distrits Federal = FENALE, fundada em 22 de Setembro
de 1993 e registrada ne Ministéris de Thabalhe e Empregs, fsi criada num
maemente efewescente da pelitica brasileira. Sew ane de fundacige é o mesms
da Revisie Constitucional, que jé era prevista cince anss anles, quands o
entie presidente ds Congresse Nacional, Senadsr Ulysses Guimardes
fenale fsi fundada para agregar asssciacies e sindicalos de Servidores
Legislatives de tods o pacs. Desde sew primeire encentrs, na fundacis. a
fenale sempre “constuin” uma Carta, com tedss s participantes, um
cempdlade de reivindicacies dss Seniidores Piblicss de tods o pacs. Esta
campilacie bray um registre histérics de trés décadas, em que a Fenale
semphre discutiv ss temas que digem respeits a tods ¢ funcisnalisms. As
Cartas bansformaram—se numa espécie de regiments do brabalhe e da luta
que a Federacio vem a realigar desde entao.
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